
Há espaço para 
sobreposição com 
reajuste linear em 
2026?



Reajuste linear com Sobreposição em
2026

Essa proposta busca
organizar três elementos:

Proposta de Lei 
Orçamentária para o ano de 

2026

Reajuste linear de 8% para 
julho de 2026

Possibilidades e impactos de 
destinações orçamentárias 

para a Sobreposição salarial 
em 2026, a partir de julho.



CONSTRUÇÃO DA 
PROPOSTA



Número gerais CARREIRA ATIVO APOSENTADO INST. DE PENSÃO TOTAL

ANALISTA 37.753 12.831 5.673 56.257

TÉCNICO 55.365 15.819 6.955 78.139

AUXILIAR 210 123 116 449

TOTAL 93.328 28.773 12.744 134.845

Segundo Resolução do CNJ*, com referência em 2023, o PJU tem 
134.845 servidores, sendo 93.328 ativos. 

*Resolução CNJ 102/2009. Dados de 2023.



▪A distribuição por 

classe e padrões 

podem aproximar 

melhor as previsões 

de um orçamento 

mais realista na 

projeção dos custos 

dos reajustes e da 

sobreposição de 

carreiras.

CLASSE PADRÃO ANALISTA TÉCNICO AUXILIAR

C 13 59,5% 64,9% 77,6%

12 6,4% 4,4% 0,5%

11 5,1% 3,9% 4,8%

B 10 5,1% 4,2% 2,4%

9 4,2% 3,8% 2,9%

8 3,5% 3,2% 2,9%

7 2,4% 2,4% 2,4%

6 2,2% 2,1% 0,5%

A 5 1,2% 1,0% 0,0%

4 1,1% 0,9% 2,4%

3 2,0% 1,8% 1,9%

2 1,9% 2,2% 1,9%

1 5,6% 5,2% 0,0%



Chegando à essa previsão de servidores distribuidos 

entre cargos, classes e padrões

CLASSE PADRÃO ANALISTA TÉCNICO AUXILIAR

C

13 33.406 50.712 348 

12 3.593 3.438 2 

11 2.863 3.047 22 

B

10 2.863 3.282 11 

9 2.358 2.969 13 

8 1.965 2.500 13 

7 1.347 1.875 11 

6 1.235 1.641 2 

A

5 674 781 -

4 618 703 11 

3 1.123 1.407 9 

2 1.067 1.719 9 

1 3.144 4.063 -

TOTAL 56.257 78.139 449



▪ A proporção da remuneração 

atual entre Técnicos e Analistas 

é de 60,9%, ou seja, para a 

mesmo padrão e classe, um 

Técnico recebe essa proporção 

do Analista. 

▪ O objetivo é reduzir essa 

diferença ao mesmo tempo que 

se reduz as perdas salariais de 

todos os servidores, estimadas 

em mais de 20% desde Janeiro 

de 2019.

Valores 2025

Analista Técnico Proporção

C13 R$    22.301,14 R$    13.592,33 60,9%

C12 R$    21.651,58 R$    13.196,42 60,9%

C11 R$    21.020,95 R$    12.812,06 60,9%

B10 R$    20.408,69 R$    12.438,89 60,9%

B09 R$    19.814,28 R$    12.076,58 60,9%

B08 R$    18.745,75 R$    11.425,34 60,9%

B07 R$    18.199,75 R$    11.092,56 60,9%

B06 R$    17.669,66 R$    10.769,50 60,9%

A05 R$    17.155,01 R$    10.455,82 60,9%

A04 R$    16.655,38 R$    10.151,26 60,9%

A03 R$    15.757,18 R$       9.603,86 60,9%

A02 R$    15.298,22 R$       9.324,12 60,9%

A01 R$    14.852,66 R$       9.052,54 60,9%



PROPOSTA DE 
ORÇAMENTO PARA 
2026



2025 2026 R$ %

1 - Pessoal e Encargos Sociais 46.040.371.783 50.867.270.958 4.826.899.175 10,5%

3 - Outras Despesas Correntes 13.086.831.850 16.149.686.510 3.062.854.660 23,4%

4 - Investimentos 896.821.513 855.565.776 -41.255.737 -4,6%

5 - Inversões Financeiras 0 71.610.000 71.610.000

Total Geral 60.024.025.146 67.944.133.244 7.920.108.098 13,2%

Variação

Retomando a contribuição do estudo anterior (que pode ser acessado clicando aqui), a Proposta 

para o Poder Judiciário da União previa R$7,9 bilhões a mais em 2026 que o orçamento em 

execução para 2025. Destes, R$4,8 bilhões destinariam para a Folha de Pagamento e seus encargos.



PESSOAL E 
ENCARGOS 

SOCIAIS

▪ PARA 2026, A PREVISÃO É DE QUE R$ 4,8 BILHÕES A 

MAIS SEJA DIRECIONADO PARA A REMUNERAÇÃO 

COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, ENVOLVENDO 

ATIVOS E INATIVOS. CONSIDERA-SE NESSE COMPUTO 

OS VENCIMENTOS, APOSENTADORIAS, PENSÕES, BEM 

COMO OS CUSTOS COM CONTRIBUIÇÃO 

PREVIDENCIÁRIA, FUNPRESP E OS CARGOS EM 

COMISSÃO E OUTRAS REMUNERAÇÕES (GAE, GAS, 

AQ).



RESULTADOS



CENÁRIO 1

▪ CENÁRIO PADRÃO, CONFORME PROPOSTA 

▪ REAJUSTE LINEAR DE 8%

▪ MANUTENÇÃO DA PROPORÇÃO DE REMUNERAÇÃO 

ENTRE AS CARREIRAS;



Cenário 1
Reajuste de 8% linear 
para todos os servidores

▪ Reajuste Linear de 8% a partir de Julho de 2026

▪ Impacto Orçamentário em 2026:  R$ 1,27 bilhão

Valores 2025 Valores 2026

Analista Técnico Auxiliar Analista Técnico Auxiliar

C13 R$    22.301,14 R$    13.592,33 R$       8.049,86 R$    24.085,23 R$    14.679,71 R$       8.693,85 

C12 R$    23.383,70 R$    13.196,42 R$       7.703,26 R$    23.383,70 R$    14.252,14 R$       8.319,52 

C11 R$    22.702,63 R$    12.812,06 R$       7.371,53 R$    22.702,63 R$    13.837,03 R$       7.961,25 

B10 R$    22.041,38 R$    12.438,89 R$       7.054,13 R$    22.041,38 R$    13.434,00 R$       7.618,46 

B09 R$    21.399,42 R$    12.076,58 R$       6.750,34 R$    21.399,42 R$    13.042,71 R$       7.290,36 

B08 R$    20.245,41 R$    11.425,34 R$       6.386,28 R$    20.245,41 R$    12.339,37 R$       6.897,18 

B07 R$    19.655,73 R$    11.092,56 R$       6.111,31 R$    19.655,73 R$    11.979,96 R$       6.600,22 

B06 R$    19.083,24 R$    10.769,50 R$       5.848,15 R$    19.083,24 R$    11.631,06 R$       6.316,00 

A05 R$    18.527,41 R$    10.455,82 R$       5.596,30 R$    18.527,41 R$    11.292,28 R$       6.044,00 

A04 R$    17.987,81 R$    10.151,26 R$       5.355,34 R$    17.987,81 R$    10.963,36 R$       5.783,76 

A03 R$    17.017,75 R$       9.603,86 R$       5.066,52 R$    17.017,75 R$    10.372,17 R$       5.471,84 

A02 R$    16.522,08 R$       9.324,12 R$       4.848,36 R$    16.522,08 R$    10.070,05 R$       5.236,23 

A01 R$    16.040,88 R$       9.052,54 R$       4.639,56 R$    16.040,88 R$       9.776,74 R$       5.010,72 

REAJUSTE LINEAR DE 8% PARA TODAS AS CATEGORIAS



CENÁRIO 2

▪ CENÁRIO 1 SOMADO DE:

▪ 500 MILHÕES INVESTIDOS NA SOBREPOSIÇÃO 

SALARIAL

▪ PROPORÇÃO ENTRE SALÁRIOS TÉCNICOS/ANALISTAS 

SAIRIA DE 60,9% PARA 64,9%

▪ PROPORÇÃO ENTRE SALÁRIOS TÉCNICOS/ANALISTAS 

SAIRIA DE VALORES QUE OSCILAM ENTRE 31 E 36% 

PARA 36,9%



Cenário 2
Reajuste de 8% linear mais 
R$ 500 milhões para a 
Sobreposição salarial

▪ Reajuste Linear de 8% a partir de Julho de 

2026

▪ Impacto Orçamentário em 2026:  R$ 1,77 

bilhão

Valores 2025 Valores 2026

Analista Técnico Auxiliar Analista Técnico Auxiliar

C13 R$    22.301,14 R$    13.592,33 R$       8.049,86 R$   24.085,23 R$   15.631,31 R$   8.887,45 

C12 R$    21.651,58 R$    13.196,42 R$       7.703,26 R$   23.383,70 R$   15.176,02 R$   8.628,59 

C11 R$    21.020,95 R$    12.812,06 R$       7.371,53 R$   22.702,63 R$   14.734,01 R$   8.377,27 

B10 R$    20.408,69 R$    12.438,89 R$       7.054,13 R$   22.041,38 R$   14.304,86 R$   8.133,27 

B09 R$    19.814,28 R$    12.076,58 R$       6.750,34 R$   21.399,42 R$   13.888,23 R$   7.896,39 

B08 R$    18.745,75 R$    11.425,34 R$       6.386,28 R$   20.245,41 R$   13.139,27 R$   7.470,56 

B07 R$    18.199,75 R$    11.092,56 R$       6.111,31 R$   19.655,73 R$   12.756,57 R$   7.252,97 

B06 R$    17.669,66 R$    10.769,50 R$       5.848,15 R$   19.083,24 R$   12.385,02 R$   7.041,71 

A05 R$    17.155,01 R$    10.455,82 R$       5.596,30 R$   18.527,41 R$   12.024,29 R$   6.836,61 

A04 R$    16.655,38 R$    10.151,26 R$       5.355,34 R$   17.987,81 R$   11.674,09 R$   6.637,50 

A03 R$    15.757,18 R$       9.603,86 R$       5.066,52 R$   17.017,75 R$   11.044,52 R$   6.279,55 

A02 R$    15.298,22 R$       9.324,12 R$       4.848,36 R$   16.522,08 R$   10.722,83 R$   6.096,65 

A01 R$    14.852,66 R$       9.052,54 R$       4.639,56 R$   16.040,88 R$   10.410,53 R$   5.919,08 

REAJUSTE DE 8% PARA ANALISTAS. 15% PARA TÉCNICOS E DE 10 A 27% PARA AUXILIARES



CENÁRIO 3

▪ CENÁRIO 1 SOMADO DE:

▪ REAJUSTE LINEAR DE 8% PARA TODAS AS 

CATEGORIAS

▪ RECURSOS PARA GARANTIR SOBREPOSIÇÃO EM 2026, 

IGUALANDO C13 DOS TÉCNICOS COM A1 DOS 

ANALISTAS E C13 DOS AUXILIARES COM A1 DOS 

TÉCNICOS.

▪ PROPORÇÃO ENTRE SALÁRIOS TÉCNICOS/ANALISTAS 

SAIRIA DE 60,9% PARA 66,6%

▪ PROPORÇÃO ENTRE SALÁRIOS AUXILIARES /ANALISTAS 

SAIRIA DE VALORES QUE OSCILAM ENTRE 31 E 36% 

PARA 44,4%



CENÁRIO 3
Reajuste de 8% linear mais equiparação 
entre C13 de técnicos com A1 Analista e 
C13 de Auxiliares com A1 Técnicos

▪ Reajuste Linear de 8%

▪ Impacto Orçamentário em 2026:  

▪ R$  1,99 Bilhão a partir de Julho

▪ R$3,98 bilhões a partir de Janeiro

Valores 2025 Valores 2026

VALORES ATUAIS CENÁRIO 3

Analista Técnico Auxiliar Analista Técnico Auxiliar

C13 R$          22.301 R$          13.592 R$   8.050 R$          24.085 R$   16.041 R$   10.683

C12 R$          21.652 R$          13.196 R$   7.703 R$          23.384 R$   15.574 R$   10.372 

C11 R$          21.021 R$          12.812 R$   7.372 R$          22.703 R$   15.120 R$   10.070 

B10 R$          20.409 R$          12.439 R$   7.054 R$          22.041 R$   14.680 R$     9.777 

B09 R$          19.814 R$          12.077 R$   6.750 R$          21.399 R$   14.252 R$     9.492 

B08 R$          18.746 R$          11.425 R$   6.386 R$          20.245 R$   13.484 R$     8.980 

B07 R$          18.200 R$          11.093 R$   6.111 R$          19.656 R$   13.091 R$     8.719 

B06 R$          17.670 R$          10.769 R$   5.848 R$          19.083 R$   12.710 R$     8.465 

A05 R$          17.155 R$          10.456 R$   5.596 R$          18.527 R$   12.339 R$     8.218 

A04 R$          16.655 R$          10.151 R$   5.355 R$          17.988 R$   11.980 R$     7.979 

A03 R$          15.757 R$            9.604 R$   5.067 R$          17.018 R$   11.334 R$     7.548 

A02 R$          15.298 R$            9.324 R$   4.848 R$          16.522 R$   11.004 R$     7.329 

A01 R$          14.853 R$            9.053 R$   4.640 R$          16.041 R$   10.683 R$     7.115 

REAJUSTE DE 8% PARA ANALISTAS. 18% PARA TÉCNICOS E DE 32 A 51% PARA AUXILIARES



COMPARAÇÃO



COMPARAÇÃO OS CENÁRIOS INDICAM CUSTOS A PARTIR DE JANEIRO E 

DE JULHO DE 2026

Custo a 

partir de 

Janeiro

Custo a 

partir de 

julho 

Cenário 1: 8% linear R$ 2,52 BI R$ 1,26 BI

Cenário 2: Cenário 1 + R$ 500 mi para sobreposição R$ 3,53 BI R$ 1,77 BI

Cenário 3: Cenário 1 + Recursos para sobreposição

igualando C13 Técnicos com A1 Analistas R$ 3,98 BI R$ 1,99 BI



COMPARAÇÃO
ANALISTAS REAJUSTE LINEAR DE 8% EM TODOS OS CENÁRIOS

Valores 2025 Valores 2026

VALORES ATUAIS CENÁRIO 1

Analista Analista

C13 R$          22.301 R$          24.085 

C12 R$          21.652 R$          23.384 

C11 R$          21.021 R$          22.703 

B10 R$          20.409 R$          22.041 

B09 R$          19.814 R$          21.399 

B08 R$          18.746 R$          20.245 

B07 R$          18.200 R$          19.656 

B06 R$          17.670 R$          19.083 

A05 R$          17.155 R$          18.527 

A04 R$          16.655 R$          17.988 

A03 R$          15.757 R$          17.018 

A02 R$          15.298 R$          16.522 

A01 R$          14.853 R$          16.041 



COMPARAÇÃO

COMPARAÇÃO
TÉCNICOS OS REAJUSTES NOS CENÁRIOS PODEM CHEGAR A 18%

VALORES ATUAIS CENÁRIO 1 CENÁRIO 2 CENÁRIO 3

Técnico Técnico Técnico Técnico

C13 R$     13.592 R$     14.680 R$       15.631 R$       16.041 

C12 R$     13.196 R$     14.252 R$       15.176 R$       15.574 

C11 R$     12.812 R$     13.837 R$       14.734 R$       15.120 

B10 R$     12.439 R$     13.434 R$       14.305 R$       14.680 

B09 R$     12.077 R$     13.043 R$       13.888 R$       14.252 

B08 R$     11.425 R$     12.339 R$       13.139 R$       13.484 

B07 R$     11.093 R$     11.980 R$       12.757 R$       13.091 

B06 R$     10.769 R$     11.631 R$       12.385 R$       12.710 

A05 R$     10.456 R$     11.292 R$       12.024 R$       12.339 

A04 R$     10.151 R$     10.963 R$       11.674 R$       11.980 

A03 R$        9.604 R$     10.372 R$       11.045 R$       11.334 

A02 R$        9.324 R$     10.070 R$       10.723 R$       11.004 

A01 R$        9.053 R$        9.777 R$       10.411 R$       10.683 

REAJUSTE DE 8% NO CENÁRIO 1, 15% NO CENÁRIO 2 E DE 18% NO CENÁRIO 3



COMPARAÇÃO

COMPARAÇÃO
AUXILIARES OS REAJUSTES NOS CENÁRIOS PODEM CHEGAR A 51%

Valores 2025 Valores 2026 Valores 2026 Valores 2026

VALORES ATUAIS CENÁRIO 1 CENÁRIO 2 CENÁRIO 3

Auxiliar Auxiliar Auxiliar Auxiliar

C13 R$                     8.050 R$                     8.694 R$                     8.887 R$                  10.683 

C12 R$                     7.703 R$                     8.320 R$                     8.629 R$                  10.372 

C11 R$                     7.372 R$                     7.961 R$                     8.377 R$                  10.070 

B10 R$                     7.054 R$                     7.618 R$                     8.133 R$                     9.777 

B09 R$                     6.750 R$                     7.290 R$                     7.896 R$                     9.492 

B08 R$                     6.386 R$                     6.897 R$                     7.471 R$                     8.980 

B07 R$                     6.111 R$                     6.600 R$                     7.253 R$                     8.719 

B06 R$                     5.848 R$                     6.316 R$                     7.042 R$                     8.465 

A05 R$                     5.596 R$                     6.044 R$                     6.837 R$                     8.218 

A04 R$                     5.355 R$                     5.784 R$                     6.638 R$                     7.979 

A03 R$                     5.067 R$                     5.472 R$                     6.280 R$                     7.548 

A02 R$                     4.848 R$                     5.236 R$                     6.097 R$                     7.329 

A01 R$                     4.640 R$                     5.011 R$                     5.919 R$                     7.115 

REAJUSTE DE 8% NO CENÁRIO 1, ENTRE 10 E 27% NO CENÁRIO 2 E ENTRE  32 E 51% NO CENÁRIO 3



AUXILIO NUTRIÇÃO



PREVISÃO

▪ SERIAM 28.773 APOSENTADOS E 12.744 

PENSIONISTAS COM POTENCIAL DIREITO DO AUXÍLIO 

NUTRIÇÃO

▪ VALOR MENSAL DE R$ 1.784,42

▪ VALOR ANUAL DE R$ 888,15 MILHÕES PARA

IMPLEMENTAÇÃO INTEGRAL

CARREIRA APOSENTADO INST. DE PENSÃO TOTAL

NÚMERO 28.773 12.744 41.477

CUSTO 

ANUAL EM r$ 

MILHÕES

R$ 615,3 R$ 272,9 R$ 888,1



CONSIDERAÇÕES 
FINAIS 



▪ EM 2026, O PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO CONTARÁ COM ORÇAMENTO R$ 4,8 BILHÕES 

SUPERIOR AO DE 2025

▪ ALÉM DO REAJUSTE LINEAR DE 8% QUE CUSTARIA PRÓXIMO DE R$1,3 BILHÃO, O 

INVESTIMENTO DE R$500 MILHÕES NA SOBREPOSIÇÃO PODERIA ELEVAR A PROPORÇÃO 

DE SALÁRIOS ENTRE TÉCNICOS E ANALISTAS DOS ATUAIS 60,9% PARA 64,9%. ESSA 

PROJEÇÃO FOI TRATADA NESSE ESTUDO COMO CENÁRIO 2.

▪ O CENÁRIO 2 IMPLEMENTADO A PARTIR DE JANEIRO CUSTARIA R$ 3,5 BILHÕES.

▪ SE O INVESTIMENTO FOSSE DE R$1,99 BILHÃO A PARTIR DE JULHO, A PROPORÇÃO 

ELEVARIA DE 60,9% PARA 66,6%, COM GANHOS SIMILARES PARA OS AUXILIARES. ESSE 

SERIA O CENÁRIO 3. ESSE CENÁRIO ALCANÇARIA JÁ, EM 2026,  A SOBREPOSIÇÃO DOS 

C13 DOS TÉCNICOS COM OS A1 ANALISTAS.

▪ A IMPLEMENTAÇÃO DO CENÁRIO 3 A PARTIR DE JANEIRO, CUSTARIA R$ 3,99 BILHÕES. 

▪ O CUSTO DA IMPLEMENTAÇÃO DO AUXÍLIO NUTRIÇÃO PARA APOSENTADOS E 

PENSIONISTAS SERIA DE R$ 888,1 MILHÕES.

▪ SOMADOS, O CENÁRIO 3 E O AUXÍLIO NUTRIÇÃO CUSTARIAM R$ 4,9 BILHÕES, 

PRATICAMENTE O VALOR QUE CRESCERÁ O ORÇAMENTO DO PJU PARA DESPESAS COM 

PESSOAL EM 2026. 
Essa nota é assinada por Jean Peres

Assessor Econômico 

jeanperess@gmail.com
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