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Alteracao da Resolucao CJF
67/2019 para adequacao a
Resolucao CNJ n. 516/2023,
que dispoe sobre a vedacao ao
estabelecimento de nota de
corte ou de clausula de
barreira na reserva aos negros,
no ambito do Poder Judiciario,
das vagas oferecidas nos
concursos publicos para
provimento de cargos efetivos
e de ingresso na Magistratura.

Conselho da Justica Federal
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PREVENCAO

Resolucao que dispoe sobre a
adesao dos Conselhos e das
Justicas de 1° e 2° graus as
campanhas Outubro Rosa e
Novembro Azul, com
concessao de dia de folga para
trabalhadores e trabalhadoras
da Justica federal
(magistrados/as,
servidores/as, estagiarios/as,
terceirizados/as) para a
realizacao de exames
preventivos de cancer.

N

Conselho Nacional do
Ministério Publico

~ Conselhoda Conselho Nacional | Conselho Superior da
- Justica Federal da Justica “Justica do Trabalho
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AUXILIO
-SAUDE

Regulamentacao necessaria
quanto ao percentual minimo
de reembolso descrito pelo
artigo 5°, §2°, da Resolucao
CNJ n® 294/2019, dispositivo
que trata sobre os valores a
serem repassados a titulo de
auxilio-saude aos servidores
e servidoras da Justica
Federal.

Conselho da
Justica Federal




Consideracoes relevantes sobre os ultimos atos editados, ad referendum, pela presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, destinados a regulamentacao da assistencia a saude
suplementar para magistrados e servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, que
culminou na fixacao de valores irrisdrios ao servidores daquela Justica, bem como na suspensao da
previsao de acréscimo de 50% no reembolso para servidores com deficiéncia, doenca grave, idade

NO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO

superior a 50 anos ou dependentes nessas condicoes.

A Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)
editou, ad referendum, os Atos n.216, 17 e 18/CSJT, destinados a
regulamentacao da assisténcia a saude suplementar para
magistrados e servidores da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, alinhando-se as diretrizes previstas na Resolucao
CNJ n2294/2019. No entanto, apesar do intento nobre de pacificacao
desta relevante questao, ao invés de promover a equidade e a
valorizacao dos servidores, os normativos acabaram por intensificar
as disparidades ja existentes, comprometendo a dignidade dos
trabalhadores da Justica do Trabalho.




Dentre esses atos, destaca-se o Ato CSJT n° 18/2025, que
regulamenta o Ato CSJT n° 16/2025 e imp0e valores extremamente
reduzidos a titulo de reembolso do auxilio-saude para os servidores,

fixando o piso em irrisérios RS 546,00 (art. 2° do Ato CSJT n°
18/2025). Além disso, suspendeu a previsao de acréscimo de 50%
no reembolso para servidores com deficiéncia, doenca grave, idade
superior a 50 anos ou que possuam dependentes nessas condicoes,
condicionando essa assisténcia fundamental a comprovacao de
disponibilidade orcamentaria do CSJT.
Simultaneamente, a redacao ainda sugere que o reembolso maximo
a que um servidor pode ter direito € calculado pela multiplicacao do
valor per capita pelo numero de pessoas que integram o grupo
familiar, abrangendo tanto o titular quanto seus dependentes. Dessa

orl. oo forma, caso o servidor ndo possua dependentes em seu nucleo

familiar, o teto que receberia a titulo de reembolso seria apenas RS
NO CONSELHO SUPERIOR DA 546,00
JUSTICA DO TRABALHO e




O cenario se torna ainda mais preocupante ao se comparar com o
Ato CSJT.GP.SG.SEOFI N° 129, de 11 de dezembro de 2023, que
outrora regulamentava a assisténcia médica e odontologica no

ambito da Justica do Trabalho e estabelecia expressamente que os

valores do beneficio deveriam ser uniformes para magistrados e

servidores.

Neste mesmo norte, tem-se recente decisao, datada de 12/12/2024,
do Desembargador Conselheiro Cesar Marques Carvalho do CSJT,
proferida nos autos do processo n° 1000096-31.2024.5.90.0000, que
reforca esse entendimento acerca da afronta a isonomia da medida
imposta pelos Tribunais Regionais do Trabalho que insistiam em
pagar valores discrepantes entre magistrados e servidores.

Ny 4szzwm/

NO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO




A Lei n® 9.784/1999, que disciplina o processo administrativo

federal, estabelece que 6rgaos e entidades devem garantir a

participacao das partes interessadas em decisoes de grande
impacto, nos termos do seu art. 33.

Certo é que a profunda reestruturacao promovida pela Presidéncia do
CSJT naindenizacao da verba do auxilio-saude, com reducao financeira
drastica que afeta a vida de milhares de servidores e respectivo nucleo
familiar, o que revela a relevancia e abrangéncia da materia, de modo a

exigir ampla participacao da categoria.

Ao suspender essa garantia, o CSJT expoe servidores a
situacao de extrema fragilidade, dificultando o acesso a
7 A , / servicos medicos essenciais e contrariando os principios
da dignidade da pessoa humana e da protecao social
NO CONSELHO SUPERIOR DA assegurados pela Constituicao Federal.
JUSTICA DO TRABALHO
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AUXILIO
PRE-
ESCOLAR
PARA PcD

Revisao da Portaria
PGR/MPU n° 629/2011,
para incluir entre os
peneficiarios do auxilio pre-
escolar os dependentes
que possuem deficiéncia
motora.

Conselho Nacional do
Ministério Publico
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CONDICOES DE
TRABALHO

. FAVORAVEIS
o PARA PcD

Proposta de Ato Normativo
que institui diretrizes para
condicoes especials de
trabalho a magistrados e
servidores com deficiéncia,
necessidades especials ou
doenca grave ou que sejam
Pals ou responsavels por
dependentes

Conselho Superior da
Justica do Trabalho
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(ﬁ* RETROSPECTIVA

POLITICA DE
ACESSIBILIDADE

Instituicao da Politica de
Acessibilidade e Inclusao
das Pessoas com Deficiéncia
no ambito da Justica do
Trabalho.

Conselho Superior da
Justica do Trabalho
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\ TRATAMENTO

CONDICOES
ESPECIAIS
PARA

Atualizacao da Resolucao CSJT
Nn.° 308/2021. Condicoes
especiais de trabalho para fins
de tratamento ou de
acompanhamento de
tratamento de filho(a) ou
dependente legal de
magistrados e servidores.

Conselho Superior da
Justica do Trabalho
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LICENCA
MATERNIDADE
E PATERNIDADE

Licencas maternidade e
paternidade. Extensao do
direito a pais ou maes,
genitores monoparentais, e
casais em uniao estavel
homoafetiva. Condicoes
especiais de trabalho.
Ampliacao das hipoteses de
concessao. Proposta de
alteracao das Resolucoes CNJ

N&321 0343

Conselho Nacional
da Justica
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APRESENTACAO DE LAUDOS

O Conselho, por unanimidade, DECIDIU RECONHECER que
a Resolucao CJF n. 4/2008 nao exige o comprovante de
matricula em estabelecimento escolar a servidoras e
servidores com dependentes em faixa etaria ate seis anos,
sejam ou hao pessoas com deficiencia, sendo necessaria,

Conselho da para a concessao do auxilio pre-escolar, apenas a
apresentacao dos documentos elencados em seu art. 80; e,
por maioria, APROVAR a proposta de alteracao da
Resolucao CJF n. 4/2008.

Justica Federal

AUXILIO EM TRABALHO REMOTO

Resolucao CNJ torna ilegal a suspensao do
pagamento a titulo de auxilio-alimentacao aos
(as) servidores(as) que se encontram
trabalhando em condicoes especiais,
Conselho Nacional sobretudo porque a reducao da jornada de

. trabalho de servidor que tenha dependente

da Justica com deficiéncia ndo pode reduzir o seu

vencimento.




Nos casos de acumulacao de proventos de aposentadoria com vencimentos de cargo em comissao, a incidencia
do teto constitucional ocorre de forma isolada para cada vinculo, afastada a observancia do teto quanto ao
somatorio dos rendimentos - Consulta n° 0002138-03.2019.2.00.0000

A consulta formulada em 2019 pelo TRT da 12 Regiao, sobre a aplicacao do teto remuneratorio previsto no artigo 37, X,
da Constituicao Federal em caso de acumulacao de proventos de aposentadoria com vencimentos decorrentes de cargo
em comissao, foi conhecida e respondida no sentido de “edicao de ato normativo alterando as Resolu¢cdées CNJ n. 13 e

de 21 de marco de 2006, de modo a determinar que, nas hipoteses de acumulacao de cargos e empregos ou de
acao de proventos de aposentadoria com a remuneragao por exercicio de cargo, emprego ou funcao publica,
stitucionalmente autorizadas, o limite de rendimentos deva ser considerado em relagcao a cada um deles, de
forma isolada”.

cu
quando

As Resolucoes CNJ n° 13/2006 e n°® 14/2006 apresentavam
desconformidade entre o que foi consagrado pelo Supremo Tribunal
Federal e pela Corte de Contas.

A Em 19 de dezembro de 2024 foi publicada a Resolu¢gao CNJ n° 607 para
0(& &) ét%a regulamentar que na ocorréncia de acumulacao de proventos de
oUEen aposentadoria com vencimentos de cargo em comissao, o teto
NO CONSELHO NACIONAL constitucional é aplicado separadamente para cada vinculo, sem

DE JUSTICA considerar o teto para a soma total dos rendimentos.
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NACIONAL
DE JUSTICA
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CNJ conclui minuta de resolucao sobre
utilizacao de IA no Judiciario

@ 6 de fevereiro de 2025 - [J Noticias CNJ / Agéncia CNJ de Noticias

NO CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA

GRUPO DE TRABALHO SOBRE

Inteligéncia Artificial
no Poder Judiciario

RESOLUCAQ N°
(Aprovada na 92 Reuniao do Grupo de Trabalho, realizada em 12 de dezembro de 2024)

Estabelece diretrizes para o desenvolvimento, utilizagao e
governancga de solucdes desenvolvidas com recursos de
inteligéncia artificial no Poder Judiciario.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n® 332, de 21 de agosto de 2020, estabelece
diretrizes sobre a ética, a transparéncia e a governanga na produgéo e no uso de inteligéncia
artificial no Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o acelerado desenvolvimento de tecnologias de inteligéncia
artificial, notadamente por meio de algoritmos que utilizam grandes modelos de linguagem, os
quais sao capazes de interagir com usuarios e oferecer solugdes geradas automaticamente;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de regulamentacao especifica para o
emprego de técnicas de inteligéncia artificial generativa no &mbito do Poder Judiciario, de modo
a assegurar que sua utilizacdo esteja em consondncia com valores éticos fundamentais,

= & = A




No dia 6 de fevereiro, anteontem, o CNJ concluiu a minuta da Resolucao sobre a inteligéncia artificial no Poder
Judiciario, trazendo orientacoes para o desenvolvimento, a auditoria, 0 monitoramento e o uso responsavel dessas
ferramentas, como uma forma de adaptacao a nova realidade no que tange a atual redacao da Resolucao n. 332/2020.

Assim, o texto final da minuta foi apresentado apds discussoes realizadas ao longo do ano passado, em especial a
audiéncia publica realizada em setembro de 2024 e acompanhada por CBA.

ompanhando os debates, CBA entende que a regulamentacao e inevitavel, e por isso importante, considerando-se
neira os desafios que precisam ser tratados, de modo a garantir que essa tecnologia seja aplicada, para todas
nvolvidas, de forma justa, transparente e responsavel, a fim de nao comprometer a propria confianca publica
e garantir a manutencao dos pactos sociais, em especial dos direitos fundamentais e a preservacao das
relacoes humanas no ambiente de trabalho.

A tecnologia pode otimizar processos, mas nao deve substituir a
necessidade de um corpo técnico capacitado, sendo imprescindivel
que as politicas de pessoal do Judiciario promovam a formacao
continua e a adaptacao dos servidores as novas tecnologias.

NO CONSELHO NACIONAL

OE JUSTICA ‘?W olevlon o aas!




A Resolucao mantém a autonomia dos Tribunais, para que cada um ajuste as solucoes de inteligéncia artificial aos
contextos especificos, “desde que observados os padroes de auditoria, monitoramento e transparéncia” da Resolugao.

A partir do texto apresentado, o uso da IA possui como fundamentos, entre outros aspectos:

Corvalienli agﬁl&& o disfuad s ol
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ressalvado o uso dessas tecnologias como ferramentas
auxiliares para aumentar a eficiéncia e automacao de
servicos judiciarios meramente acessorios ou
procedimentais e para suporte a decisao

NO CONSELHO NACIONAL

DE JUSTICA




Dentro do contexto da supervisao humana, colocamos como de suma importancia a ateng¢ao aos
possiveis vieses discriminatorios, isto &, resultados indevidamente discriminatorios que criam,
reproduzem ou reforcam preconceitos ou tendéncias, derivados ou nao dos dados ou seu
treinamento, assunto para o qual as medidas de governanca imediatas se mostram de extrema
importancia.

Outro ponto interessante é a criagao do Comite Nacional de Inteligéncia Artificial do Judiciario,
esponsavel basicamente pela supervisao e implementacao da Inteligéncia Artificial, que tera na sua
mposicao13 membros titulares e 13 suplentes, divididos por categoria e designados por ato do
Presidente do CNJ, dentre os quais dois servidores com experiencia na area do CNJ.

Por fim, a necessidade de criagao/manutencao de equipes para
pesquisa, assegurando-se participacao representativa, tanto quanto
possivel, nas etapas de planejamento, coleta e processamento de
dados, construcao, verificacao, validacao e implementacao dos
modelos, tanto nas areas técnicas como negociais.

NO CONSETHO NACIONAL Agora, a minuta devera ser analisada/aprovada pelo
DE JUSTICA Plenario do CNJ.




/44

—7 Y M
9 /!.2

NO CNJ E NO CSJT

, | . : | H |
M“ﬂ, j ' AR AN ERY ) : deUn RO T B j | ‘.';;dj!‘_‘ ;
R AR

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

Foram julgados nesta terca-feira, 20/06/2023, na 102 sessdo ordindria de 2023, no Conselho Nacional de Justiga, os

Procedimentos de Controle Administrativo n® 0008008-24.2022.2.00.0000 (AMATRA3), n°® 0008072-34.2022.2.00.0000
(residentes juridicos), n® 0008063-72.2022.2.00.0000 (residente juridico) e n® 0007991-85.2022.2.00.0000 (residente

juridico), sob a relatoria do Conselheiro Mauro Pereira Martins.

O advogado Jodo Marcelo Arantes, da Assessoria Juridica Nacional realizou sustentagio oral pela Fenajufe.
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Decisao interrompe selecao de bolsistas para
residéncia juridica nos tribunais do trabalho

® 20de junho de 2023 - [J Noticias CNJ / Agéncia CNJ de Noticias

jus.br/decisao-interrompe-selecao-de-bolsistas-para-residencia-juridica-nos-tribunais-do-trabalho/
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O Plenario do Conselho Nacional de Justica (CNJ), decidiu, durante a 10.* Sessdo Ordinaria, pela improcedéncia com

revogacgao de liminares de quatro procedimentos de controle administrativos (PCA), 0007991-85.2022.2.00.0000; 0008063-
72.2022.2.00.0000; 0008072-34.2022.2.00.0000; 0008008-24.2022.2.00.0000; referentes a processos seletivos de residéncia

judiciaria em tribunais regionais do trabalho. Com a decisdo, estdo cancelados certames, em andamento ou concluidos,

levados adiante por trés cortes trabalhistas brasileiras.

As quatro demandas que estavam na pauta do Plenario relacionavam-se com a Resolugao n. 439/2022 do CNJ, que institui os

programas de residéncia juridica. Por meio desse dispositivo, o Conselho autorizou tribunais de todo o pais a adotarem
modalidade de ensino destinada a bacharéis de direito que estejam cursando especializagdo, mestrado, doutorado, pos-

doutorado ou que tenham concluido o curso de graduagao ha, no maximo, cinco anos.

Ocorre que, em novembro de 2022, o Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da Resolug&o n. 353,
anunciou que faria a instituicdo e a regulamentag¢ao dos programas de residéncia juridica no ambito da Justica do Trabalho.
Também vedou aos tribunais regionais que dispusessem a respeito do tema antes que o CSJT publicasse norma sobre esse

tema. Em abril do ano passado, oficio circular do conselho orientou as cortes sob sua jurisdigdo para aguardarem diretrizes.

O relator dos quatro PCAs, conselheiro Mauro Martins, ao declarar a improcedéncia do que foi pedido nos itens, citou a
preservacao do interesse publico. Ao fazer a confirmagdo do resultado, a presidente do CNJ, ministra Rosa Weber, destacou

as datas das duas resolugdes e chamou a atengdo para o oficio circular do CSJT, assinado em 7 de abril de 2022. Por fim,

mencionou a publicagdo de um edital para selegdo de candidatos, por empresa da iniciativa privada, em julho do mesmo ano,

contrariando as disposicdes da resolugdo do CSJT, a revelia do que havia determinado o Conselho.
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