TRIBLUNAL REGIONAL DO TRABALHMHO DA 3? REGIAOD
Gabinete da Presidéncia

PDESPACHO
Referéncia: TRT/e-PAD/22329/2024
Assunto: Greve

Interessado: SITRAEMG

Visto.

Considerando a comunicacdo realizada pelo Sindicato dos Trabalhadores
do Poder Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais (SITRAEMG), por meio da qual
informa movimento de paralisagio coletiva no dia 20/6/2024;

Considerando gue o direito de greve para os servidores publicos esta
previsto no art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Repubiica, que estabelece que o
direito de greve seréd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal decidiu que o direito de
greve dos servidores publicos deve seguir as mesmas regras dos trabathadores do
setor privadeo {Lei n. 7.783/1989), até gque o Congresso Nacional aprove lel especifica
sobre o tema (Mandados de Injuncdo n. 670, 708 e 712);

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do
Recurso Exiraordinario n. 693.456, fixou tese de repercusséo geral (Tema n. 531), de
acordo com a qual a deflagragéo de greve por servidor publico corresponde a
suspensao do trabalho, ndo devendo, portanto, ser paga a remuneracao dos dias de
paralisacdo, ainda que a greve nao seja abusiva, sendo permitida, todavia, a
compensacio dos dias ndo trabathados;

Considerando que o movimento grevista refere-se 2 paralisagéo de
apenas um dia (20/6/2024), com o objetivo de reivindicar pelo encaminhamento
prioritaric do plano de carreira, protocolizado no STF no dia 14/1 212023;

Considerando, por fim, o parecer da Assessoria Juridica de Pessoal, que

adoto e passa a integrar este despachoc, € a aquiescéncia da Diretoria-Geral,



DETERMINQ a compensacdo do dia Gtil ndo frabalhado (20/6/2024), a ser realizada
em consonancia com a legislacdo de regéncia, competindo a chefia imediata dos
servidores que aderirem ao movimento grevista efetuar o controle e realizar os
lancamentos correspendentes.

Ac Gabinete de Apoio da Diretoria-Geral para clentificar o SITRAEMG.

Apos, encaminhe-se evento circular a Secretaria de Inteligéncia e Policia
Institucional para adocéo das providéncias cabiveis no dia da paralisagao.

Ato continuo, remeta-se o expediente principal a Diretoria de Gestao de

Pessoas para cientificar os gestores deste Tribunal sobre esta deciséo.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.
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