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CASSEL RUZZARIN
SANTOS RODRIGUES

——ADVOGADOS

NOTICIAS

Servidor publico ndao deve devolver URP de 26,05%
12/02/2021

Sindicato obtém vitdria para que servidores nGo sejam obrigados a ressarcir ao Erdrio quanto a valor
recebido fruto de decisdo judicial de 1989.

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio Federal no Estado de Minas Gerais - SITRAEMG
ajuizou acdo visando reconhecer a boa-fé de seus filiados quanto ao recebimento de valores
referentes a reposicdo da URP, no percentual de 26,05%, verba recebida em decorréncia de decisdo
judicial no ano de 1989.

Apods o tramite processual, a 172 Vara Federal de Belo Horizonte/MG julgou procedente o pedido
do SITRAEMG, dando ganho de causa ao sindicato em 12 instancia.

Inconformada, a Administracdo Publica recorreu ao Tribunal Regional Federal da 12 Regido, ocasiao
em que os desembargadores federais mantiveram a anterior sentenga e negaram provimento ao
recurso.

Conforme entendimento da 22 Turma do TRF1, ha de ser destacada a boa-fé no recebimento das
verbas remuneratdrias recebidas, ainda que a maior, bem como sua natureza alimentar.

Sendo assim, é descabida a determinacgao de ressarcimento ao erario por erro de interpretagao ou
ma interpretacdo da legislacdo por parte da administracdo, assim como nos casos de erro de
calculos ou verba recebida a partir de decisdo judicial transitada em julgado, ainda que
posteriormente desconstituida por acdo rescisodria.

Além disso, destacaram os desembargadores que mesmo que os valores fossem exigiveis, a
Administracdo ndo possuia mais o direito de cobra-los, em decorréncia do instituto da decadéncia,
uma vez que a cobranca administrativa se iniciou apds mais de oito anos do termo final do prazo
decadencial.
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Para o advogado do sindicato, Rudi Meira Cassel, do escritdrio, Cassel Ruzzarin Santos Rodrigues,
"além da questdo processual quanto a decadéncia, corretamente se considerou a natureza da verba
recebida de boa-fé, verba de natureza alimentar, concluindo-se assim pela impossibilidade de sua
devolugdo, conforme jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica".

Pendente julgamento de recurso da Unido Federal.

0032741-57.2012.4.01.3800 - TRF1 - TRF Da 12 Regido - Distrito Federal/Brasilia 2° Turma

SITRAEMG complementa noticia de fato junto ao Ministério Publico do Trabalho
(janeiro de 2021)

Sindicato relata situagcdes da Segdo Judicidria de Minas Gerais e Tribunal Regional do Trabalho da
39 Regido

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio Federal no Estado de Minas, por meio de sua
assessoria juridica, realizada pelo escritdrio de advocacia Cassel Ruzzarin Santos Rodrigues
Advogados, complementou a noticia de fato n. 004985.2020.03.000/4, para solicitar providéncia a
Procuradora Regional do Trabalho designada, sobre a situacdo do retorno ao trabalho presencial na
Secdo Judicidria de Minas Gerais e no Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

No primeiro caso, levou-se ao conhecimento da Procuradoria, o fato de a Secdo Judiciaria de Minas
Gerais ndo fornecer os niumeros de casos de Covid-19 de 15 em 15 dias, sob a alegacao de se tratar
de pedido genérico. Por outro lado, no que toca ao TRT da 32 Regido, informou-se sobre o plano de
retomada do trabalho presencial, sobretudo as audiéncias semipresenciais, em que os préprios
servidores tém de se deslocar para os prédios da Justica do Trabalho, receber as partes que
participardo das audiéncias de instrucdo e julgamento e realizar a limpeza do local.

Por fim, juntou novos documentos relacionados ao TRE/MG, sobretudo a recomendacdo da Sec¢do
Médica, no sentido de retorno a primeira fase do plano de retomada do trabalho presencial, com
privilégio ao teletrabalho.

Sitraemg presta esclarecimentos sobre a Portaria SEPRT/ME n. 636/2021
(janeiro de 2021)

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio Federal no Estado de Minas Gerais esclarece que
o reajuste nos valores das faixas de contribuigdo previdenciaria, estabelecida pelo caput do artigo
11 da Emenda Constitucional 103/2019, trazido pela portaria 636/2021, é previsto pelo §32 do
mesmo artigo da citada emenda.

No caso, ao se reajustarem os valores, é possivel que parcela dos servidores passe a contribuir sob
uma aliquota menor, dado o fato de que ndo ha previsdo de reajuste ou de revisdo de remuneracao
para o presente ano.
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O Sitraemg informa que possui agao coletiva em que requer o afastamento da majoragdo de
aliquotas advindas da EC 103. Trata-se do processo de n. 1006133-24.2020.4.01.3800, que tramita
na 142 Vara Federal da Secdo Judicidria de Minas Gerais. Ainda, participa como Amicus Curiae na
ADI n. 6255, que discute a constitucionalidade de tal majoragao.”

Contra a exigéncia do retorno das atividades presenciais, Sitraemg atua perante o MPT
30/12/2020

Diante de um aumento de casos de Covid-19, TRE-MG exige o retorno de atividades presenciais

Em meio ao aumento dos casos de Coronavirus (Covid-19) no Estado de Minas Gerais, e, por
consequéncia, das ocupacdes de leitos e mortes causadas pela doenca, o Tribunal Regional Eleitoral
de Minas Gerais esta exigindo trabalho presencial dos servidores, inclusive durante o recesso
forense. Recentemente, divulgou um comunicado pelo qual estabelece que, a partir do dia 07 de
janeiro de 2021, o trabalho seja feito pela maioria dos servidores atuando presencialmente no
periodo da tarde, contrariando as medidas para se tentar diminuir a transmissao do virus.

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais — SITRAEMG
apresentou representacdo perante o Ministério Publico do Trabalho, denunciando a ilegalidade da
exigéncia do retorno da forma estabelecida. O Sindicato ja havia enviado oficio ao Tribunal
solicitando, em cardter de urgéncia, a retomada do trabalho remoto no ambito de toda Justica
Eleitoral em Minas Gerais, mas ndo obteve resposta. A determinacdo ocorre sem amparo de estudos
técnicos e, principalmente, sem avaliar a taxa de novos contagios e a capacidade de atendimento
da rede de saude. Assim, coloca-se em risco os trabalhadores, seus familiares e pode contribuir para
o colapso do sistema publico de saude.

De acordo com o advogado Jean P. Ruzzarin (Cassel Ruzzarin Santos Rodrigues Advogados), que atua
no processo em favor do Sitraemg, "a administracao tem o dever de decidir o avango das etapas de
retorno das atividades com amparo em normas e critérios cientificos e técnicos, bem como
observando os principios constitucionais da precaucao e da prevencao, sob pena de os gestores se
tornarem corresponsaveis por eventuais violagdes a direitos, conforme recente tese fixada pelo
Supremo Tribunal Federal no julgamento da ADI 6421.”

A representacdo recebeu o numero 004985.2020.03.000/4 e tramita perante a Procuradoria
Regional do Trabalho da 32 Regido/MG.

Sitraemg pede ao CNJ que oriente os Tribunais sobre protocolos sanitarios contra a COVID-19
15/12/2020

Aumento dos casos nos Tribunais em Minas Gerais é o principal motivo
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Ante o aumento dos casos de Covid-19 nos tribunais federais em Minas Gerais, o Sindicato dos
Trabalhadores do Poder Judicidrio no Estado de Minas Gerais — SITRAEMG, por meio de sua
Assessoria Juridica, realizada pelo Escritério de Advocacia Cassel Ruzzarin Santos Rodrigues
Advogados, protocolou pedido de providéncias, junto ao Conselho Nacional de Justica, para que os
citados dérgdos publicos, efetivamente, respeitem os estagios de contaminagdo da doenc¢a em cada
localidade e sigam os protocolos sanitarios.

Isso porque, das ultimas medicdes, neste presente més de dezembro de 2020, entre sua primeira e
segunda semanas, o Estado de Minas Gerais teve alta, aproximada, de 42,3% de casos novos, e 20%
de 6bitos, o que levou a um grupo de médicos de Belo Horizonte a emitir um alerta, no sentido da
necessidade de manutencdo das medidas sanitarias, ja citadas, e do distanciamento social, de forma
a evitar o avanc¢o dos contagios.

Nos dizeres do advogado Rudi Meira Cassel: “E imprescindivel, em respeito ao principio da
precaucao, que o Conselho Nacional de Justica exorte aos Tribunais para atualizarem seus planos
de retorno de atividades presenciais, em conformidade com o real estadgio da Pandemia, impondo-
se, caso constatado aumento de infec¢des, a ado¢do ampla e irrestrita do Teletrabalho.”.

O pedido de providéncias recebeu o nimero 0010387-06.2020.2.00.0000, e foi distribuido ao
Gabinete do Conselheiro Emmanoel Pereira.

SITRAEMG obtém tutela antecipada recursal para evitar aplicagao de Acérdao do TCU
26/11/2020

Corte de contas mudou seu entendimento sem lastro em fato novo ou alteragdo legislativa

Em decisdo antecipatdria de tutela recursal, O Tribunal Regional Federal da 12 Regido acolheu os
argumentos do Sitraemg, e determinou a suspensdo da aplicacdo do acdrdido n. 1.599/2019, que
alterou o entendimento do Tribunal de Contas da Unido em relagao ao pagamento da chamada
parcela opgdo (antigo artigo 193 da lei 8.112/90).

Em suas razdes, o TRF1 indicou que a alteracdo de posicionamento da citada corte de contas, ndo
foi lastreada por alteracdo legislativa por qualquer fato novo. Ainda, argumentou que a aplicacdo
imediata de novo entendimento afronta a irredutibilidade de proventos e o principio da confianca.

Conforme indica Jean Paulo Ruzzarin, advogado do caso, e sécio do escritdrio Cassel Ruzzarin Santos
Rodrigues Advogados: “A decisdo consagrou o principio da seguranca juridica, ao passo que
manteve decisdes que se lastrearam no entendimento anterior do TCU, que prevaleceu por mais de
14 anos.”.

Trata-se do Agravo de Instrumento n. 1036231-43.2020.4.01.0000, que tramita perante a 12 Turma
do Tribunal Regional Federal da 12 Regido.
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SITRAEMG vai a justica em defesa da manuteng¢ao do pagamento da GAE e da VPNI
20/11/2020

A acdo visa frear a atuacdo da Justica Federal e Justica Trabalhista em Minas Gerais, que vem
aplicando cortes ilegais no contracheque dos servidores

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais — SITRAEMG,
ingressou com agdo coletiva contra a Unido, em razdo da aplicagdao do entendimento do Tribunal de
Contas da Unido, no sentido de que é ilegal o pagamento cumulado da GAE com a VPNI oriunda de
quintos, no ambito da Sec¢do Judicidria de Minas Gerais e do Tribunal Regido Federal da 12 Regido,
e também do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

Em processos administrativos nos quais ndo foram garantidos a ampla defesa e o contraditorio aos
servidores, vez que tdo somente houve uma simulada oportunidade de defesa, que sequer foi
considerada individualmente, sendo aplicada decisdao pré-estabelecida, a Administracdo impora
severas perdas remuneratdrias aos oficiais de justica. Dessa forma, estd-se na iminéncia da
supressao da parcela VPNI dos contracheques dos servidores em questao.

A acdo intenciona demonstrar a legalidade da percepgao de ambas as parcelas, fundamentando-se
na natureza distinta destas. Além disso, argumenta-se que, ainda que fosse considerada ilegal a
cumulacgdo das parcelas, é incabivel o corte imediato de verbas remuneratdrias de servidores tao
somente com base em mudanca de entendimento da Administracdo, que deveria propiciar, entdo,
a compensacdo pelos reajustes futuros, mantendo-se a verba percebida atualmente. Tal
entendimento é o que vigora atualmente no Supremo Tribunal Federal.

Ha de se salientar, ainda, que o SITRAEMG, entidade que também congrega os servidores atuantes
na Justica Federal em Minas Gerais, possui transito em julgado favoravel aos seus substituidos, por
meio da acdo coletiva n. 0051848-05.2003.4.01.3800, o que, de acordo com a decisdo final do STF
no RE 638.115/CE, impede a supressdo da VPNI nos contracheques dos servidores.

Segundo o advogado da causa, Rudi Meira Cassel (Cassel Ruzzarin Santos Rodrigues Advogados), “a
supressao de GAE ou da VPNI, concedidas com base na legislacdo regente e ha mais de cinco anos,
ndo se coaduna com a garantia da seguranca juridica, visto que essas parcelas alimentares vém
sendo percebidas de boa-fé e ndo podem ser suprimidas de forma abrupta, porque a Administracdo
pretende aplicar seu novo posicionamento”.

Na esteira de entendimentos favoraveis sobre o tema em outros Tribunais, espera-se o
reconhecimento do direito dos Oficiais de Justica, ou, ao menos, a mitigacdo dos potenciais danos
gue podem ser causados pelos atos da Justica Federal e da Justica Trabalhista, ambas de Minas
Gerais.
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A acdo recebeu o numero 1049250-65.2020.4.01.3800 e tramitara na 72 Vara Federal da Secdo
Judiciaria de Minas Gerais.

CAUSAS INDIVIDUAIS

A equipe do escritdrio em Minas Gerais realizou 162 atendimentos de associados, durante o periodo
de 22 de setembro de 2020 a 10 de fevereiro de 2021.

Foram ajuizadas acOes, apresentados requerimentos, interpostos recursos administrativos e
respondidas consultas. Desses casos individuais, destaca-se o seguinte:

Efetivo Exercicio: Elaboracdo de peticdo inicial para anular ato administrativo que ndo considerou
tempo de efetivo exercicio, de filiado, para pagamento de horas de greve.

Horario Especial: A assessoria elaborou inicial pleiteando horario especial para servidora genitora
de crianca com deficiéncia.

Quintos I: Declaragdo informando se servidora seria, ou nao, beneficiaria da agdo judicial de quintos
de FC do Sitraemg.

Quintos II: Informacao sobre o andamento de execucado de quintos para filiada.

Quintos lll: A assessoria elaborou diversas petigdes administrativas para manutenc¢ao dos quintos
sem absorc¢ao, de acordo com o entendimento firmado no RE 638.115.

Cota Parte: Informacdo sobre o andamento da acdo de Cota Parte de Auxilio Pré-Escolar para filiado.

Auxilio-Transporte: Andamento da a¢do de Auxilio-Transporte para servidor que usa veiculo préprio
para filiado.

Parcela Opgao I: Foram interpostos Pedidos de Reexame, junto ao Tribunal de Contas da Unido,
contra o corte da Parcela Op¢do (artigo 193, da Lei n© 8.112/1990).

Parcela Opgao Il: A assessoria realizou sustenta¢ao oral em processos de aposentadoria no TCU,
defendendo a legalidade do pagamento da Parcela Op¢ao aos servidores.

GAE/VPNI: A assessoria elaborou e encaminhou aos filiados as minutas de defesa e recurso
administrativo contra o corte da VPNI de quintos.

Assédio Moral I: Consulta e orientagao sobre denuncia de assédio moral.
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Assédio Moral II: A assessoria elaborou manifestacdo e defesa prévia contra acusacao de assédio
moral.

Aposentadoria: A assessoria realizou a projecdo da aposentadoria de filiados, de acordo com a
regras de transi¢cdo impostas pela Emenda Constitucional n2 103/2019

Covid-19 I: A assessoria elaborou requerimento administrativo individual para manutencdo do
filiado em jornada remota durante a pandemia.

Covid-19 II: Foram realizadas consultas sobre o retorno ao trabalho presencial de servidores com
familiares do grupo de risco ou com filhos em idade escolar.

Consulta a andamento de processos coletivos: Foram respondidas diversas consultas de
andamentos processuais dos processos coletivos movidos pelo Sindicato.

PIS/PASEP: Consulta sobre a viabilidade de ajuizamento de demanda para corre¢do monetaria do
saldo do PIS/PASEP.

EC 103/2019 - Regras de Transi¢do: Consulta sobre a legalidade da revogacdo das regras de
transicdo de aposentadoria.

Acompanhamento de conjuge: A assessoria elaborou requerimento administrativo de remogao
para acompanhamento de conjuge.

Remoc¢ao por motivo de satide: A assessoria elaborou requerimentos e recursos buscando garantir
o direito a remogao por motivo de saude.

Conversao em pectinia de licenga prémio: Consulta sobre a possibilidade e requisitos para
conversdao em pecunia de licenca prémio ndo gozada.

CAUSAS COLETIVAS

Dentre os servigos de consultoria prestados pelo escritério, destacam-se as seguintes solicitacdes
da direcdo do sindicato, durante o periodo de 22 de setembro de 2020 a 10 de fevereiro de 2021:

Jornada de trabalho - Férias: Recurso administrativo contra decisdo que indeferiu o pedido do
Sindicato de alteragdo do artigo 11 da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR 159/2020, que trata da
marcacao de férias de juizes e assistentes, requerendo a reconsideracdo e envio do procedimento
ao Orgdo Especial do Tribunal. (fevereiro de 2021).
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Contratos - analise: Parecer juridico acerca de Instrumento de Contrato de divulgacdo de produtos
e outras avengas, a ser realizado por Financeira Alfa S.A. em favor da entidade. (fevereiro de 2021)

Jornada de trabalho: Minuta de oficio a ser encaminhado ao TRE/MG para providenciar local ou
pagar ajuda de custo para os servidores custearem vaga de estacionamento no Cartério Eleitoral de
Juiz de Fora. (fevereiro de 2021)

Distribuicao de mandados: Minuta de oficio a SJMG solicitando informacdes, dentre elas a emissao
da estatistica de mandados cumpridos presencialmente nos meses de outubro a dezembro de 2020,
bem como quantos mandados foram distribuidos para cumprimento presencial dos oficiais em
janeiro de 2021. (fevereiro de 2021)

Direito de resposta: Minuta de notificacdo extrajudicial a redacao do site Folha de Sdo Paulo para
publicacdo do texto-resposta do Sindicato ao artigo publicado em 31 de janeiro de 2021, sobre
recebimento de passivos pelos servidores. (fevereiro de 2021)

Atendimento médico: Oficio ao TRE/MG solicitando informacgGes sobre os atendimentos médicos
na Sameo. (janeiro de 2021)

Distribuicdo de mandados: Minuta de oficio a ser encaminhado a Diretoria da Sec¢ao Judiciaria de
Minas Gerais requerendo a distribuicdo somente de mandados urgentes para cumprimento
presencial dos Oficiais de Justica Avaliadores, privilegiando-se outras formas de citacdo e intimacao
das partes nos processos. (janeiro de 2021)

Greve: Nota informativa a ser divulgada sobre a possibilidade de deflagracdo de greve em razao da
manutencdo dos servicos presenciais em meio a pandemia. (janeiro de 2021)

Jornada de trabalho - Férias: Requerimento administrativo ao T Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido requerendo a alteragdo do artigo 11 da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR 159/2020,
devendo ser observada a conveniéncia administrativa conjugada com o interesse pessoal do
servidor, uma vez que estabeleceu que havera coincidéncia entre férias de Juizes e seus assistentes.
(janeiro de 2021)

Protecdo de dados: Nota técnica sobre a legalidade da entrega dos dados pessoais dos filiados
(nome e CPF) para a assinatura de eventuais convénios de descontos em produtos e servicos.
(janeiro de 2021)

Remuneragdo: Consulta e diligéncias pelo escritdério para buscar informacdes junto ao Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido sobre o pagamento de passivos, diante de informacdes
divulgadas pelo Tribunal e da disponibilizacdo da verba pelo Conselho (CSJT), no fim de 2020.
(janeiro de 2021)

Acidente de trabalho — Covid-19: Orienta¢des sobre a comunicagao dos servidores de acidente de
trabalho devido a contaminagdo por Covid-19. (janeiro de 2021)
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Jornada de trabalho — Covid-19: Envio de oficios ao TRE, TRT3 e JFMG requerendo a retomada do
trabalho remoto no ambito das unidades em Minas Gerais, diante o Decreto n2 17.523/2021 e dos
recordes de novos casos da Covid-19 e d. (janeiro de 2021)

Plano de saude: Requerimento a ser enviado ao Superior Tribunal Militar, referente ao reajuste no
Plano de Saude Plas/JMU, para requer o retorno das faixas ison6micas de contribui¢do. (janeiro de
2021)

GAE-VPNI: Oficio ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido pugnando pela
prorrogacdo do desconto das parcelas, em razdo da tramitagdo do e-PAD 25000/2019 e despesas
dos servidores. (dezembro de 2020)

Indenizacao de transporte: Modelo de requerimento pleiteando o pagamento retroativo da
indenizacdo de transporte que foi suspensa em razao da pandemia de Covid-19, diante da retomada
gradual das atividades presenciais que muitos tribunais vém adotando, com o consequente acimulo
de mandados a serem cumpridos pelos oficiais de justica. (dezembro de 2020)

EleigGes sindicais: Nota técnica sobre a competéncia de quem iria analisar as prestacdes de contas
dos candidatos a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal da entidade, bem como o prazo para fazé-
lo. (dezembro de 2020)

Seguranca dos servidores — Covid-19: Minutas de oficios a serem enviados aos Tribunais - STM, JF,
TRT e TRE - para que sejam fornecidos, periodicamente, os dados e numeros de casos de Covid-19,
distribuidos por comarcas, foros ou auditorias, em prol da seguranca dos servidores. (dezembro de
2020)

Seguranca dos servidores: Oficio ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais solicitando que o
Tribunal transfira os valores a serem pagos aos mesarios, para seguranca dos chefes de cartério,
uma vez que o Comunicado 84/2020 determinou que esses servidores pagassem 0s mesarios que
ndo conseguirem resgatar seu vale alimentacdo por meio do aplicativo Carteira BB. (dezembro de
2020)

EleigGes sindicais: Consulta sobre o sistema de votos do Sindicato. (dezembro de 2020)

Extingao postos de atendimento: Requerimento administrativo ao Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais requerendo a suspensdo da Resolucdo TRE-MG 1.162 e a promocdo de reunido para
discutir os direitos e interesses da categoria prejudicados por tal normativo. (dezembro de 2020)

Projeto de Lei n® 6.204/2019: Nota técnica sobre o Projeto de Lei n° 6.204/2019, que dispde sobre
a desjudicializacao da execucao civil de titulo executivo judicial e extrajudicial, bem como altera as
Leis n2 9.430/1996, a n? 9.492/1997, a n? 10.169/2000 e a n? 13.105/2015 (Cédigo de Processo
Civil). (novembro de 2020)
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Indenizagao de transporte: Minuta de oficio ao Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido para
requerer o pagamento retroativo da indenizagdo de transporte aos oficiais de justi¢a referente aos
meses que ndo foi paga, considerando o retorno ao trabalho e o represamento de mandados.
(novembro de 2020)

Quintos: Minuta de oficio-resposta a Secretaria de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional Eleitoral
de Minas Gerais, diante da solicitacdo de relacdo nominal de filiados beneficidrios da acdo n2 51848-
05.2003.4.01.3800. Trata-se de ag¢do coletiva objetivando o pagamento das parcelas retroativas
referentes a incorporagdao de quintos, até a data da publicacdo da Medida Provisdria n. 2.225-
45/2001, em 04/09/2001. (novembro de 2020)

EleigGes sindicais: Parecer sobre a possibilidade juridica de se fornecer as chapas concorrentes os
enderecos e contatos fisicos ou eletrénicos e dados sobre a condicao funcional dos integrantes da
base para a promocao direta de campanha pelos candidatos. (novembro de 2020)

Or¢amento: Minuta de oficio ao Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido para requerer o
direcionamento das verbas remanescentes do exercicio de 2020 ao aprimoramento do teletrabalho
dos servidores. (novembro de 2020)

Licenga para mandato classista: Minuta de oficios informando o retorno do Coordenador-Geral
Célio Izidoro Rosa e do Coordenador-Geral Carlos Humberto Rodrigues as atividades no Foro do
Trabalho de Belo Horizonte e na Subsecdo Judiciaria de Uberlandia, respectivamente. (novembro de
2020)

Elei¢Ges sindicais: Analise e ajuste do regulamento elaborado pela Comissao Eleitoral. (novembro
de 2020)

Jornada de Trabalho — Covid-19: Minuta de oficio a ser encaminhado a Secao Judicidria de Minas
Gerais requerendo a suspensdo do atendimento presencial na Subsecdo Judicidria de Ponte Nova.
(novembro de 2020)

Adicional noturno — pagamento: Consulta referente ao calculo a maior feito pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido e recebimento de boa-fé dos valores por parte dos servidores, situacdo
qgue ha processo da Agepoljus aguardando andlise do pedido de tutela antecipada recursal em
Agravo. (novembro de 2020)

Jornada de Trabalho I: Minuta de oficio ao Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido para
informacdo dos quantitativos de processos distribuidos nas Varas de Belo Horizonte nos ultimos 3
(trés) anos. (outubro de 2020)

Jornada de Trabalho II: Minuta de oficio ao Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido para envio
de engenheiro perito para analisar o prédio do Foro do Trabalho em Patos de Minas. (setembro de
2020)
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CONTENCIOSO

Durante o periodo de 22 de setembro de 2020 a 10 de fevereiro de 2021 a equipe do contencioso
do escritério analisou e processou 113 intimag&es para processos judiciais que tramitam em nome
do sindicato e de seus filiados, assim discriminado o movimento:

Providéncia processual Quantidade
Agravo de Instrumento 3
Agravo em Recurso Especial
Agravo Interno
Agravo Interno Eleitoral
Andlise — Decisdao Conforme
Analise — Outra Parte
Andlise — Publicacdo de Ata
Apelagao
CR — Apelacao
CR - Agravo de Instrumento
CR — Recurso Inominado
CR — Embargos de Declaragao
Embargos de Declaragao
Emenda a Inicial
Especificacdo de Provas
Julgamento 25
Manifestacao 26
Memoriais 3
Recurso Especial 2
Recurso Extraordinario 3
3
3

O R PR

[EY
o

P R, NNNNRPR WS

Recurso Inominado
Réplica
Total 113

EXECUCOES

Corregao de enquadramento: Promovido o ajuizamento de 48 cumprimentos de sentenga
individuais, em grupos de até 5 pessoas, para execucdo do titulo executivo judicial decorrente da
acao coletiva n2 0022199-58.2004.4.01.3800, através da qual o Sitraemg garantiu aos substituidos
o pagamento dos reflexos remuneratdrios oriundos do reenquadramento dos servidores da Justica
Federal (Técnicos Judiciarios —na classe B, padrao 17, conforme edital do concurso publico prestado
em 1996), a Unido apresentou impugnacao, para a qual a assessoria juridica apresentou resposta.
Apds, sobreveio decisdo rejeitando em todos os termos a impugnacdo apresentada pela Unido e
homologando os cdlculos dos exequentes. Posto isto, a Unido apresentou Agravo de instrumento e
a assessoria juridica contrarrazées. Os recursos da executada estdo sendo julgados parcialmente
procedentes apenas para alterar o percentual fixado a titulo de juros de mora, adequando-o ao RE
870.947.
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Considerando que o entendimento esta em consonancia com a atual tese do Supremo Tribunal
Federal e que a rejeicao da impugnacao foi mantida, aguarda-se o decurso do prazo recursal da
Unido e o retorno dos autos a primeira instancia para o prosseguimento dos cumprimentos de
sentenga.

Quintos (VPNI): A assessoria juridica cuida de 599 execucdes individuais, referente ao titulo
executivo judicial decorrente da acdo coletiva n2 0051848-05.2003.4.01.3800, que tramitou na 102
VF/MG, através da qual o Sitraemg garantiu aos substituidos, com domicilio no estado de Minas
Gerais, a incorporacdo das parcelas denominadas "quintos" decorrentes do exercicio de funcdes e
cargos de confianca até 4 de setembro de 2001, quando as referidas vantagens passaram a
constituir Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI). Em oposicdo as execugdes a Unido
apresentou Embargos a execucgdo, que estdo sendo julgados parcialmente procedentes apenas para
estabelecer os parametros de calculo (indice de correcdao monetaria e juros de mora). Em face da
sentenca de parcial procedéncia, a Unido vem apresentando recurso de apelacdo sob a alegacdo de
que o titulo executivo é inexigivel em virtude da decisdao do STF, de 19.03.2018, que deu provimento
ao RE 638.115 (com repercussao geral reconhecida), para reconhecer como indevida a incorporagao
de quintos. As apelagdes que ja foram julgadas, tiverem seu provimento negado. Aguarda-se o
julgamento do restante das apelagdes bem como dos Embargos de declaracdo opostos pela Unido.
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