TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N° 194, DE 10 DE JULHO DE 2020

Constitui Grupo de Trabalho para implementacao e
acompanhamento de medidas de retorno gradual ao
trabalho presencial.

y O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO o Decreto n. 113, de 12 de marco de 2020, que declara
Situacdo de Emergéncia em Saude Publica no Estado de Minas Gerais em razao de
surto de doenga infecciosa viral respiratéria COVID-19, causada pelo agente Novo
Coronavirus SARS-CoV-2 - 1.5.1.1.0.;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Resolugdo CNJ n. 322, de 1° de junho de
2020, que determina a criagcdo de grupos de trabalho para implementagdo e
acompanhamento das medidas de retorno gradual ao trabalho presencial;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer um planejamento de
retorno gradual as atividades presenciais, observados os critérios estabelecidos por
autoridades médicas e sanitarias;

CONSIDERANDO que as informacgdes e recomendacgdes de prevencao
ao contagio pelo Coronavirus sdo atualizadas diariamente a medida que os casos
aumentam e que novos conhecimentos cientificos sdo publicados;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/Lei/L13979compilado.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3333
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3333
http://pesquisalegislativa.mg.gov.br/LegislacaoCompletaBL.aspx?cod=55064&marc=

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho para implementagdo e
acompanhamento das medidas de retorno gradual ao trabalho presencial no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

Paragrafo unico. Compete ao Grupo de Trabalho previsto no caput
coletar, analisar e projetar informagdes sobre a evolugao da pandemia de COVID 19, e
propor diretrizes para assegurar o trabalho seguro, incluida a elaboragdo de plano de
retorno gradual ao trabalho presencial.

Art. 2° O Grupo de Trabalho de que trata esta Portaria tera a seguinte
composicao:

| Desembargadora Ana Maria Amorim Reboucas, Corregedora do TRT3,
que o presidira;

Il Desembargadora Maristela Iris Malheiros, Vice Corregedora do TRT3;

Il Desembargadora Denise Alves Horta, coordenadora do Comité Gestor
de Saude do TRT3;

IV Juiza Gisele de Cassia Vieira Dias Macedo, representante do primeiro
grau de jurisdicdo no Comité de Saude do TRT3;

V Juiza Luciana Alves Viotti, Diretora do Foro Trabalhista de Belo

Horizonte;
VI Sandra Pimentel Mendes, Diretora-Geral do TRT3;
VIl Telma Lucia Bretz Pereira, Diretora Judiciaria do TRT3;
RT3 VIIl Flavia Dantes Macedo Neves, Diretora de Gestdo de Pessoas do

IX Carlos Athayde Valadares Viegas, Diretor de Administragédo do TRT3;



X Geraldo Mendes Diniz, Secretario de Salude do TRT3;

XI Bruno Pereira Boaventura Torrozo, Secretario de Gestao Estratégica do
TRTS3;

XII Paulo Henrique Canabrava Haddad, Secretario de Seguranca do
TRT3;

XIII Ciwannyr Machado de Assumpgéao, Médica do Trabalho do TRT3;

X1V Lucilia Graciano Silva Avelar, Médica do Trabalho do TRT3;

XV Gustavo Henrique Mendes Gabriel da Silva Engenheiro de Seguranga
do Trabalho do TRT3;

XVI Geraldo Valério Vilela - servidor do primeiro grau do TRT3.

Art. 3° A criterio da Presidente do Grupo de Trabalho, poderdo ser
convidados magistrados e convocados servidores de outras unidades do TRT3 para
contribuir no desenvolvimento das atividades a cargo do Grupo.

Paragrafo unico. A Presidente convidarao representantes da AMATRAS,
do SINGESPA e do SITRAEMG para participarem das reunides e apresentarem
sugestoes.

Art. 4° Os integrantes do Grupo de Trabalho de que trata esta Portaria
desempenhardo suas atividades sem prejuizo das respectivas fungbes administrativas
ou jurisdicionais.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente



