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SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUOICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS

A COORDENACAO EXECUTIVA DA FENAJUFE

y Resolugiio CNJ n°® 219/2016. Necessidade de estudos sobre as

formulas impostas em seus anexos.

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio Federal no Estado de
Minas Gerais - SITRAEMG, inscrito no CNPJ n° 25.573.338/0001-63, com sede na Rua
Euclides da Cunha, n° 14, Bairro Prado, Belo Horizonte/ MG, CEP 30.411-170, neste ato

representado pelo Coordenador Geral, vem expor e ao final requerer:

A Resolugdo CNJ n° 219, de 26 de abril de 2016, que “dispde sobre a distribui¢do
de servidores, de cargos em comissdo e de fungdes de confianga nos 6rgdos do Poder
Judiciario de primeiro e segundo graus e da outras providéncias”, em seus anexos, traz uma
série de formulas que visam a traduzir numericamente a produtividade dos servidores, bem

como, a estipular o nimero médio de servidores necessarios para o bom funcionamento
dos tribunais.

As foérmulas sdo autoexplicativas, sendo possivel compreender, por exemplo, como

chegaram ao calculo do indice de produtividade dos servidores — IPS (anexo I).

A dificuldade, contudo, reside em compreender-se se tal como elaboradas, elas sdo
capazes de refletir da maneira correta 0s objetos a que se propdem. O SITRAEMG parte da
hipotese de que ndo sdo, tendo em vista, por exemplo, o indice de produtividade aplicado a
atividade de Execugio de Mandados — IPEx (anexo II), que € obtido dividindo-se o nimero
de mandados cumpridos no ano pelo numero total de servidores da area de execugdo de

mandados (oficiais de justiga) ocupantes de cargo de provimento efetivo.

Na férmula proposta, nos termos do proprio anexo II, ndo € obrigatério descontar

“periodos de licengas, afastamentos e mudangas de lotag@o ocorridas no curso do ano”, o
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que pode conduzir & equivocada nogdo de que (1) existem mais servidores do que o
necessdrio para o exercicio da fungdo, ou, ainda (2) que o nimero de servidores existente

atualmente ¢ suficiente ao exercicio das fungdes sem sobrecarga da forga de trabalho.

A compreensio das férmulas matemdticas previstas nos anexos da resolugdo € de
importdncia fundamental para verificarmos se estamos diante de um real esfor¢o do CNJ
de alocar equitativamente os servidores, cargos em comissdo e fungdes de confiang¢a”, com
vistas a melhorar as condigdes de trabalho e a prestagdo jurisdicional, ou se o que se
pretende € simplesmente aprofundar a exploragéo a que estdo submetidos os servidores do
Poder Judiciario da Unio, intensificando no servigo publico a légica mercadolégica de

maior produtividade com menor quantidade de trabalhadores.

Diante do narrado, pede-se 4 FENAJUFE que providencie, em cardter emergencial,
um estudo sobre as férmulas propostas para que as entidades filiadas tenham dimensdo do
que esta sendo proposto pelo CNJ e possam elaborar a politica mais correta para corroborar

ou contrapor as determinagdes do Conselho.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2016.




