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SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n. 03/2016 — TRT3 Belo Horizonte, 26 de julho de 2016.

Exmo. Sr. Des. Presidente RECEBIDO 2 z] + /1 / 9’
Dr. Julio Bernardo do Carmo

Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido AS____/___ HORAS

Belo Horizonte — MG W%

Assunto: Solicita apoio contra a Cria¢io de Carreira exclusiva p@éﬁﬂgs & Morer:
. . . . g5 &. L MOrew:
servidores dos Tribunais Superiores. ' Basiekts Canbiit

Prasidbnem
O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no
Estado de Minas Gerais — Sitraemg, CNPJ n° 25.573.338/0001-63, com domicilio
em Belo Horizonte - MG, na Rua Euclides da Cunha, n° 14, Bairro Prado, CEP 30411-
170, por sua Coordenagdo-Geral, com fundamento no inciso III do artigo 8° da
Constitui¢do da Republica e Lei 9.784, de 1999, vem, a presenga de V. Exa., expor e
requerer o que segue:

Considerando que a proposta de criagio de carreiras exclusivas e
isoladas para os servidores dos Tribunais Superiores implica na supressdo de direitos
democraticamente conquistados pela categoria dos servidores do Poder Judicidrio da
Unido, e defendendo que todos os servidores do referido devem ter tratamento
isondmico, garantido por um tnico Plano de Cargos e Salarios, este Sindicato solicita
0 apoio de V. Exa. contra a citada proposta.

Primeiramente porque os servidores publicos civis da Unido sio
regidos por um estatuto Gnico, a lei 8.112/90. E, no dmbito do Poder Judiciatio da
Unido, existe somente um Plano de Cargos e Salérios tnico dos servidores publicos
civis vinculados ao Poder Judiciario da Unio, qual seja, a lei 11.416/06. Tal plano,
por sua vez, estatui categoria inica para todos o0s orgdos ligados ao citado Poder, com
as mesmas fungdes, atribuidas aos mesmos cargos, conforme Jja citado supra.

Além disso, tal intengdo de fracionar as carreiras dos servidores
publicos federais vai de encontro & politica do Eg. Conselho Nacional de Justi¢a de
valorizagdo dos servigos de primeiro grau (Resolugdo n. 194/2014 do CNJ, e tem o
conddo de desestimular a carreira e criar castas entre servidores de mesma
competéncia e de fungdes afins, sobretudo na Capital Federal.

Mais do que isso, o presente momento nio é propicio a quaisquer
tipos de cisio em uma categoria, principalmente porque, se estd em vias de
implementar a Lei n. 13.317/2016, que trata do justo reajuste salarial almejado pelos
servidores do Poder Judicidrio da Unido, vez que a ultima atualizacdo de seu
vencimento basico se deu, justamente, quando da publicagio da referida lei
11.416/06, ha cerca de dez anos atras.
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Por fim, saliente-se que eventual cisdo de carreiras desvaloriza seus
colaboradores, desumaniza as relagdes de trabalho e fomenta a criagdo de categorias
(sendo do STF os servidores de 1 categoria, do STJ os de 2° categoria e, por
conseguinte, os demais de ultima categoria). Até por isso, este Sindicato Ja enviou
oficios aos Exmos. Srs. Ministros do STF e do STJ, externando sua posi¢do contraria
a criagdo das referidas carreiras exclusivas (anexo).

Assim sendo, e cientes do compromisso de V. Exa. para com o
sucesso do Poder Judicidrio da Unido frente aos presentes desafios, principalmente
os ligados aos cumprimentos das metas nacionais e/ou regionais propostas pelo
referido Poder, solicitamos que interceda em favor da posi¢do tomada pela categoria
dos servidores do Poder Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais, por meio da
prolagdo de oficios ao Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justica,
se posicionando contra a possibilidade de criagdo da referida carreira exclusiva para
os Tribunais Superiores.

Aproveitamos para renovar nossos protestos de elevada estima e
consideragio.

Alan da Costa Macedo
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