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Exmo. Sr. Des. Presidente )

Dr. Julio Bernardo do Carmo

Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido Z

Belo Horizonte — MG

i

Assunto: Apoio a modificacio do Requisito de Ingresso na Carreira do Técnico
Judiciario - Nivel Superior %

Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Fedi‘gral no
Estado de Minas Gerais — SITRAEMG, CNPJ n° 25.573.338/0001-63, com
domicilio em Belo Horizonte/MG, a Rua Euclides da Cunha, n° 14, Prado, CEP
30410-010, com suporte no inciso III do artigo 8° da Constitui¢do da Republica e
artigo 9° inciso III, da Lei n°® 9.784, de 1999, por sua Coordenagdo-Geral, vem
solicitar de Vossa Exceléncia apoio, mediante envio de oficio para a Presidéncia
do Supremo Tribunal Federal, no sentido da aprovacio, e envio de Projeto de
Lei ao Congresso Nacional com o objetivo de modificar o requisito de ingresso
na Carreira de Técnico Judiciario, de nivel médio para o nivel superior.

Isso porque os servidores concursados, nomeados e empossados na
referida carreira, desde a criagéo e designagédo do referido cargo, exercem fungdes de
maior complexidade do que as descritas, laconicamente, nos regulamentos de
cargos/fungdes dos Tribunais a que estdo vinculados.

Por isso mesmo, a Federagdo Nacional dos Trabalhadores do
Judiciario Federal e Ministério Publico da Unido — FENAJUFE, protocolizou, em 26
de outubro do ano passado, junto ao Supremo Tribunal Federal — STF, anteprojeto de
lei para a modificagdo do requisito de escolaridade para o ingresso no cargo de
Técnico Judiciario (minuta em anexo), apos aprovagdo da mesma na XIX Plenaria
Nacional realizada em Jodo Pessoa/PB.

Cabe salientar que, no presente momento, cerca de 60% (sessenta
por cento) dos servidores vinculados ao Poder Judiciario da Unido, sdo Técnicos
Judiciarios, e, como dito, por estes realizarem tarefas mais complexas do que as
definidas nos regulamentos de cargos e fungdes dos Tribunais a que estdo vinculados,
surgem problemas cronicos, na forma de desvios de func¢do, além da auséncia de
valorizacdo de seu trabalho.

Veja-se que, mais recente tentativa de valorizagdo advém da
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aprovagdo do Projeto de Lei da Cdmara dos Deputados n. 29/2016', passou-se a
contemplar os Técnicos Judiciarios, que ja sdo graduados em curso superior, com 0
adicional de qualificag@o no importe de 5% (cinco por cento) do valor do vencimento
basico, necessaria valorizagdo aos servidores vinculados ao referido cargo. Porém, a
mesma se mostra insuficiente, seja pelo valor irrisorio, ou pela impossibilidade de
cumulag¢do com outros adicionais de qualifica¢@o ja previstos em lei.

Trata-se, portanto, de interesse coletivo dos servidores congregados
no sindicato, hipotese que legitima extraordinariamente a entidade sindical a
representagdo da categoria € ao processo administrativo, conforme autoriza a
Constitui¢do da Republica, nos termos do artigo 8°, III, que lhe atribui “a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas”, e artigo 9°, III, da Lei 9.784, de 1999.2

Também ¢ assim nos termos do artigo 240 da Lei 8.112, de 1990,
que, expressamente, assegura ao servidor publico a livre associagdo sindical € o
direito, entre outros, “de ser representado pelo sindicato, inclusive como substituto
processual”.

Dessa forma, o SITRAEMG requer o envio, ao STF, de oficio em
apoio ao pleito dos servidores, em questdo, para que o referido Supremo Tribunal
encaminhe o anteprojeto de lei para apreciagdo do Congresso Nacional.

Respeitosamente,:fﬁoﬁ

Alan da Costa Macedo
Coordenador Geral do SITRAEMG

Alexandre Magnus Melo Martins
Coordenador Geral do SITRAEMG

-

:(‘bral do SITRAEMG

TYArt. 14... i)
§6°0 adrcnonal também é dewdo ao Tecnlco Judrmarlo portador de diploma de curso superior.”(NR)
I 15 S e O

VI - 5% (cinco por cento) para os Técnicos Judiciarios portadores de diploma de curso superior.

§ 1° Em nenhuma hip6tese, o servidor percebera cumulativamente mais de um percentual dentre os previstos
nos incisos |, Il, Ill e VI do caput deste artigo. . .. "(NR)

2 Lei 9.784, de 1999: “Art. 9° Sao feg:tlmados como mteressados no processo administrativo: (...) Il - as
organizagdes e associagdes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos; (...)"
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