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JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE
MINAS GERAIS

SITR/NEMG

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — Sindicato dos Trabalhadores do
Poder Judiciario Federal no Estado de Minas Gerais - SITRAEMG

Aos nove dias do més de julho do ano de dois mil e dezesseis, na sede do Sindicato dos Trabalhadores
do Poder Judicidrio Federal no Estado de Minas Gerais — SITRAEMG - localizada na Rua Euclides da
Cunha, 14, bairro Prado, em Belo Horizonte. em conformidade com as previsdes contidas nos artigos
13 a 16, do Estatuto atual do Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no Estado de
Minas Gerais — SITRAEMG - e atendendo ao Edital de Convocagio publicado no site deste Sindicato
(www.sitraemg.org.br), em 30 de julho de 201 6, nas pessoas dos Coordenadores Gerais. Alan da Costa
Macedo, Alexandre Magnus Melo Martins e [gor Yagelovic, reuniram-se em assembleia geral
extraordindria, s 09h30min em Gltima chamada. servidores filiados a este Sindicato das Justicas do
Trabalho, Eleitoral, Federal e Militar, com quérum qualificado em lista de assinatura que serd anexada
ao término desta ata, para discutirem e deliberarem sobre a seguinte pauta: 1) Debate e deliberacio
para aquisicdo de imével, em conformidade com o Art. 16, inciso VI do Estatuto da entidade: 2)
Debate e deliberacdio sobre o imposto compulsério Sindical: 3) Reforma estatutéria do SITRAEMG —
apresentacdo da diretoria de proposta com definicio de data. agendamento de seminario e AGE para
deliberaciio sobre as alteragdes a serem promovidas: 4) Formas de mobilizagdes para nossas pautas:
reposicdo salarial, data-base, direito de advogar. jornada de 6 horas. assédio moral, nivel superior etc.
Igor Yagelovic cumprimentou os presentes e em seguida fez a leitura da convocatéria (anexa). Propds
a inversdio da pauta, iniciando-se pela discussio do ponto 2) Debate e deliberacio sobre o imposto
compulsério Sindical, proposta aceita pelos presentes. Igor Yagelovic aproveitou, ainda, para reiterar o
convite aos servidores chefes de cartério para participarem das atividades de pressio pela aprovagio
do PLN 003/2016, na proxima semana em Brasilia. Informou também sobre a audiéncia publica a ser
realizada em Brasilia sobre o PLP 257, no dia 13/07. José Francisco Rodrigues informou que, além do
PL 257, existe o PL 241, mais nocivo até para os servidores plblicos. Em Seguida, Dr. Daniel Hilario.
advogado do Sindicato convidado pela mesa, prestou informes sobre o imposto Sindical: 1) é
descontado, por lei, um dia de trabalho no més de margo de todos os trabalhadores, inclusive dos
servidores; 2) Sindicato possui tutela antecipada para que servidores filiados ndo sofram desconto do
imposto sindical. 3) tutela antecipada em sentenga, porém ainda haverd julgamento de apelagdo da
Unido e reexame da matéria. 4) atualmente é descontado pela Justica Federal apenas dos servidores
ndo filiados. 4) ¢ feita devolugdo proporcional de parte da contribuigio sindical (pois parte do valor é
destinado a outros érgdos/entidades, conforme CLT) aos servidores que se filiaram, quando solicitado
ao sindicato, de acordo com decisdo anterior em assembleia; 5) o problema é que quando ¢ devolvido
pode caracterizar: a) rentincia tributéria; b) afronta a isonomia tributaria. Assim. poderd implicar em
até problemas futuros com a Receita Federal. Neste caso, o Juridico sugeriu que seja ser feita
devolugdo do imposto de forma indireta, como por exemplo, abatimento no valor da mensalidade
sindical, sendo necessario acordo com a administragao, visto que o desconto da mensalidade sindical ¢
feita diretamente em folha de pagamento dos filiados. Foi concedido tempo para manifestagio dos
presentes. Osmar Souto sugeriu que, antes de optar pela devolug¢do indireta com desconto na
mensalidade, consultar os tribunais sobrea a viabilidade em razdo da dificuldade de elaboracio de
folha de pagamento. Jilio César O. Brito informou que o desconto devera se estender a todos os
servidores, por forga de Lei, e pediu esclarecimentos sobre quais os tribunais fazem o descont
atualmente, tendo sido esclarecido de pronto de que somente na Justiga Federal efetua o desconto. José
Francisco Rodrigues informou que o Sitraemg recebe o imposto sindical por imposigdo e que existd
determinagdo de AGE na qual o Sindicato abre mio desta receita. Luiz Fernando Rodrigues Gomes
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destacou que os sindicatos e outras entidades recebem o imposto sindical, os partidos politicos a
contribuicdo partidaria, receitas que os mantém. E contra a devolugdo do imposto, pois acha que, por
ser previsto em lei, esse dinheiro servira para a propria luta. Rosilene Valadares salientou que a AGE
deve decidir sobre a devolugdo. No entanto, com relagao ao Sindicato abrir médo ou ndo desta receita,
ressaltou que o Sindicato ndo precisa desse fundo, além de que no momento de crise seria mais um
custo para os servidores. Célio Izidoro Rosa propés a devolugdo proporcional a todos os servidores.
pois acredita que o Governo nao deve impor cobrangas aos trabalhadores. Destacou que os servidores
ndo filiados devem se filiar por si s6s, com consciéncia sobre a necessidade de fortalecer o sindicato e
as lutas da categoria. Daniel Hilario esclareceu novamente que o Sindicato ndo pode recusar a receber
a contribui¢éo sindical e € arriscado devolver somente para filiado, pois acarreta isonomia tributaria,
podendo tornar-se um problema. Alexandre Brandi ressaltou que essa contribuicdo tributdria serve
mesmo para “criagdo de sindicatos pelegos e a comparagdo feita com fundo partidario foi infeliz”.
Destacou que o Sindicato dispde de recursos e nio depende desse imposto. Logo, a ideia seria fazer a
devolugdo aos ndo filiados em cheque, por exemplo, e trabalhando a questéo da filiagio desse servidor
paralelamente. Assim, a questdio aqui sera estabelecer como sera feito esse processo de devolugio, que
hoje dira um montante em torno de 106.000,00 (cento e seis mil reais) ao ano, e propds convidar esses
servidores — néo filiados —a virem ao Sindicato para esclarecimentos e necessidade de se filiarem para
se fortalecerem. Daniel Hilario informou, ainda, que a devolugdo atualmente é feita mediante a
solicitagdio e que ¢ um niimero pequeno de servidores que a solicitam. Tania Mara Cordeiro pontuou
algumas preocupagdes: 1) é que deve ser feito calculo de impacto financeiro, com valores, para assim
poderem tomar decisdo sobre a questdo da contribuigdo sindical. 2) ter controle sobre a questdo de o
ndo filiado se filiar apenas para receber a devolucdo do valor ¢ desfiliar-se em seguida. 3) Informou
que ¢ contadora e contribui com dois sindicatos, precisa saber se neste caso necessita contribuir con
os dois. Rodrigo Peixoto informou que existe PEC que trata do assunto do imposto sindical e sugeriu
verificar sobre isso, jd que a tutela antecipada pode cair. Osmar Souto lembrou que hoje a situagio
financeira do Sindicato é boa, mas ndo se sabe no futuro e que adquiri direito (no caso a contribuicio
sindical anual). Sugeriu que devam resguardar o direito e usar com ferramenta para angariar beneficios
para o proprio servidor. Fernando Guetti também ratificou a fala dos colegas Osmar Souto e Luiz
Fernando Rodrigues Gomes. Com relagdo ao controle, no caso de filiar apenas para receber a
devolugdo, sugeriu estipular prazo de 12 meses para efetuar a devolugdio do imposto. mantendo. desta
forma, o servidor filiado. Ressaltou que esse dinheiro deve ser recebido e devolver apenas para
filiados, pois ¢ um direito e que contribui para a luta e fortalecimento do sindicato. Alexandre Brandi
destacou a importéncia da votagdo sobre esse tema imposto sindical, e por questdo de ordem propés
que a votagdo fosse nominal, com registro em ata. O coordenador Igor Yagelovic propds. diante das
diversas ponderagdes apresentadas, a suspensio da votagdo a fim de que seja feito levantamento
financeiro. com valores e impacto financeiro para subsidiar a decisio da categoria. Em votacdo da
proposta apresentada pelo coordenador, por ampla maioria, foi aprovada a suspensiio dessa questao até
que seja feita analise detalhada e apurada sobre os valores e esclarecimentos para filiados e nio
filiados, divulgada no site e convocada AGE especifica para apreciacio do tema. Logo apos, passou
para o ponto 1) Debate e deliberagiio para aquisi¢do de imével, em conformidade com o Art. 16, inciso
VI do Estatuto da entidade. Igor Yagelovic prestou informagdes sobre a compra do imdvel pretendido
cujas finalidades principais sdo: atender a demandas de servidores do interior que ja utilizaram o saldo
de didrias, principalmente aposentados com necessidades mais especificas, e para coordenadores do
interior, além de ter sido uma recomendagéo anterior do Conselho Fiscal do Sindicato. Informou que a
Diretoria jd discutiu o tema e que sugere a aquisi¢do do bem nas imediagdes do Sindicato. Foram
abertas as inscrigGes para os presentes se manifestarem e com o tempo limitado de 2 minutos para
cada pessoa. Luiz Fernando R. Gomes: destacou que ja tiveram experiéncia infeliz em gestdo anterior
com locagdo de imovel para atender filiados. Preocupagio com o fato de o servidor do interior ficar a
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merce e sob risco de violéncia em Belo Horizonte, citando exemplos da falta de seguranga ao entrar e
sair do imével, da falta de estrutura relacionadas a limpeza e alimentagio no apartamento. José
Francisco Rodrigues: questionou se Ja hé: valor? Local? Comissdo de servidores para participar da
aquisigdo do imével a fim de evitar o que houve na compra do carro. Alexandre Brandi: informou que
0 apartamento que Luiz Fernando se referiu foi na gestdo em que ele foi presidente e argumentou que
0 que houve foi que os servidores e até o advogado do sindicato nio quiseram se hospedar no
apartamento. Informou que hoje ha o custeio de diarias, anteriormente limitadas para curso e
tratamento de satde, mas que no atual regulamento ndio constam essas restricdes. Salientou que a
compra de um imovel pode recair na recusa da hospedagem, como aconteceu anteriormente. | nformou
que tem proposta feita por ele, deliberadamente, sobre outra solugdo que ¢é a construgio de
apartamentos na drea externa ao prédio. Gerson Appenzeler: ideia de que dinheiro em Sindicato “é
vendaval”, logo seria bom que o Sindicato aplicasse. mas de que forma? Ideia de uma sede campestre,
embora necessite de manutencdo. E contra compra de apartamento, mas a favor de outro tipo de
imével — uma casa, um lote para dar autonomia ao Sindicato. Héljo Cangugu: a favor de compra de
imoével, mas nio apartamento, pois este ndo vai resolver o problema dos filiados do interior.
Questionou o porqué da limitagdo de valor de 500.000,00 (quinhentos mil reais) para aquisi¢do de
imovel. Igor Yagelovic respondeu que o valor correspondente a um apartamento mediano. Fernando
Guetti: a favor da compra do apartamento. Sabe que ndo resolve o problema, mas o Sindicato precisa
investir o dinheiro, evitando-se risco de gastos indevidos como ja ocorreu em outros sindicatos. Além
do mais, o imé6vel servira para todas as futuras gestoes e manifestou ser a favor da compra de até mais
de um apartamento com vistas a aplicar bem o dinheiro. Rosilene Valadares: contra a aquisi¢do do
apartamento, pois: 1. Impacta dinheiro. 2. Sindicato nio é filantropia e sindicato deve pagar para
servidor participar de eventos sindicais, nio para resolver questdes pessoais. 3. Ndo hi como o
sindicato resolver problemas pessoais, pois sdo mais de 5 mil filiados. 4. Apartamento nio vai atender
as demandas e questionou, por exemplo, como se hospedardo homens e mulheres desconhecidos num
mesmo local. Tania Mara: 1) falta de informagdes detalhadas e valores para subsidiar decisdo. 2) falta
informagdo para contrapor: custos de diarias no ano, custo de aluguel, custo de manutencgéo, etc. 3)
analisar limites de diarias concedidas atualmente. 4) Sugere investir em outras demandas da categoria.
5) cuidado com obra para ndo criar esqueleto. 6) risco e problemas na aquisi¢do/construciio de imovel:
ndo tem problema agora, mas pode estar com risco alto. Eva Nascimento: ratifica fala das colegas
Rosilene. Informou que reside na RMBH e que muitas vezes sai dos eventos antes do final para chegar
com seguranga em casa, pois tem consciéncia que ndo é correto pegar taxi/hotel para custeio do
sindicato. Ressalta que o dinheiro deve ser gasto nas lutas. Osmar Souto: lembrou que ha muito tempo
0 imdvel ao lado estava & venda, mas a gestdo a época optou por ndo compra-lo. Pensa que deve
investir o dinheiro e que imével ¢ investimento que ndo ird prejudicar a luta. Lembrou que essa boa
condigdo financeira do Sindicato atualmente ¢ devida ao repasse dos valores depositados em Jjuizo para
a Unimed cuja agdo foi julgada a favor do Sindicato. Vilma Lourenco: contra a compra do
apartamento. Ressaltou que em viagem os servidores precisam de ter mais conforto, o que no
apartamento pode néo ocorrer pela falta de estrutura e de servigos, como café da manha. Ressaltou que
precisam valorizar a sede que estd se deteriorando, destacando que s6 a parte do fundo estd com
previsdio orcamentéria para reforma. Fernando Neves: sindicato deve investir na luta da categoria.
combatendo as administragdes em prol dos servidores. Propds a rescisdo imediata do apartamento
alugado. Lembrou que esta em andamento o projeto de construgdo de prédio do T R E e solicitou ao
Sindicato combater esse projeto junto & administragio do tribunal. Solicitou ao Sindicato combater a
implementagdo das 7 horas que estao sendo implantadas a partir de agosto, no periodo eleitoral.
Fernando Fontenelle: contra a compra do apartamento. Jilio César O. Brito: propds que sindicato fea
estudo sobre viabilidade de Constru¢do nos espagos ociosos: estudos sobre custos de manutengdo de
apartamento; estudos sobre viabilidade de aquisicdo de outros tipos de imoveis (lote, reforma, &3;\]
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apartamento, etc.) e apresente tais estudos para que a categoria possa analisar e decidir. O coordenador
Célio Izidoro Rosa defendeu a compra do apartamento ndo para atender servidores do interior. mas
sim devido ao custo do aluguel anual do apartamento que inclusive vem sendo necessario desde outras
gestoes. Devem votar pela compra ou ndo do apartamento para atender, sobretudo. diretores de base.
coordenadores que venham a Belo Horizonte para fazerem fazer trabalhos politicos-sindicais. Com
relacdo & construgdo, esta seria uma outra proposta. Davi Landau: propés: fazer comissdo aberta
constituida por servidores para debater e estudar, pois tém vérias dividas e devem ser feitos estudos
preliminares. Em votacdo. a maioria aprovou a criagdo da Comissio independente para elaboracio de
estudo e foram aclamados os servidores Fabiano Goeking Avelar (T R E). Tania Mara Cordeiro (T R
E). Rosilene Valadares de Matos (T R E). Hélio Cangucu Souza (TRT), Alexandre Brandi Harry (T R
E) e Olavo Anténio de Oliveira (JM) para composi¢io da mesma. Ficou acordando, também, que a
comisséo deverd em 90 dias para apresentar os estudos/propostas de aquisicio ou construcio ou ambos
ou nenhum deles e que a Diretoria disponibilize & comissio todas as informacdes necessérias e
possiveis a serem solicitadas. Apés apresentagio do estudo & Diretoria. esta devera divulear e
convocar assembleia para apreciaciio e deliberacdo. Passou-se, entdo . para o ponto da pauta 3)
Reforma estatutdria do SITRAEMG - apresentagdo da diretoria de proposta com definicao de data,
agendamento de semindrio e AGE para deliberagdo sobre as alteracdes a serem promovidas: Igor
Yagelovic prestou informes sobre o Coletivo de Reforma Estatutiria e informou sobre as datas
previstas para realizagdo de semindrio preliminar e assembleia para votagdo, sendo 10 de
dezembro/2016 e 29 de janeiro/2017, respectivamente. Reiterou a necessidade de envio de propostas

via e-mail. Osmar Souto prestou também outros esclarecimentos e as dificuldades do Coletivo para se
reunir. Informou sobre a dindmica dos trabalhos realizados pelo Coletivo, do link no site para envio de
propostas. Ressaltou o afastamento de alguns membros e propds a continuidade dos trabalhos. sendo
que todas as propostas enviadas e ndo acatadas/discutidas pelo Coletivo, serio apresentadas para
aprovagao no seminario/AGE a serem agendados para este fim. Luiz Fernando R. Gomes relembrou a
Gltima alteragdo/votagao feita no estatuto. Propds que a categoria se retina em um dia, em regime de
votagdo, para efetuar a discussdo de todo o estatuto e colocagiio de destaques, sendo o dia seguinte a
discussdo dos destaques e a votagdo/aprovagio das mudangas. José Francisco Rodrigues: informou
que o estatuto € composto por 87 artigos. Dificuldade é reunir o Coletivo, assim propds um quérum
minimo para reunir, com um representante da diretoria, pois acredita que assim € possivel trabalhar
perfeitamente. Rosilene Valadares propés que o Sindicato faga ampla divulgagio da Reforma
Estatutaria, pois ¢ de grande importancia esse trabalho. Com relagéio as datas do seminério e AGE. em
periodos de férias, sugere que tudo seja feito em 2017 a fim de ampliar a participagdo, ou do contrario
0 semindrio em novembro/2016 e AGE em fevereiro/2017. Fabiano Goeking: questionou até quando
podem enviar sugestdo. Osmar Souto informou que enquanto houver a formagdo do coletivo. inclusive
no semindrio/AGE, poderdo enviar sugestdes/propostas. Com relag@io as datas, Osmar ressaltou que
estd apertado o calendario em lembrou que em 2017 Ja havera processo eleitoral no Sindicato. Vilma
Lourengo: 1. Ressaltou importancia da reforma estatutaria de forma a contemplar novas demandas
atuais da categoria. 2. Juridico deve acompanhar. Ciro dos Anjos: sugeriu que devem ser enviadas
mensagens via sms/whatsapp para os filiados sempre lembrando sobre esses trabalhos. José Francisco
Rodrigues informou que o Raimundo Sérgio Campos, com amplo conhecimento nesta drea, participara
da finalizagéo do pré-projeto a ser apresentado pelo Coletivo, bem como o Juridico efetuara a revisio
dos trabalhos. Apés discussdo, foram aprovadas: 1. O Quérum minimo a partir de 3 (trés) membros do
Coletivo e mais um representante da Diretoria para instalacio da reuniio do Coletivo. 2) Ampla
divulgacdo, inclusive via msn. sobre a importincia da participacio e envio de propostas para reforma
estatutdria. 3) Coletivo estudar a viabilidade e decidir para que sejam realizados o seminario ¢ AGE
em fevereiro/2017. em local preferencialmente afastado de Belo Horizonte. Iniciou-se a
discussao/deliberagio do ponto 4) Formas de mobilizagdes para nossas pautas: reposicio salarial. data- @;}h

U

]

Rua Euclides da Cunha, 14 - Prado - Belo Horizonte (MG) - CEP: 30411-170
Telefone: (31) 4501-1500 - www.sitraemg.org.br - falecom@sitraemg.org.br



SIT MG SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER 5
A JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE
Ve MINAS GERAIS
base, direito de advogar, jornada de 6 horas, assédio moral, nivel superior etc. lgor Yagelovic prestou
informes sobre os PLs acerca de Direito de Advogar e PEC da Data-Base encaminhadas pelo
Sindicato e acatadas por parlamentares. Célio Izidoro destacou que sera necessario o tramite da PEC e
ressaltou que esta € de interesse de todos os servidores. Ressaltou que as propostas de mudangas da
Previdéncia e a necessidade de o Sitraemg construir essa luta, inclusive juntamente com outras
entidades, a fim de combater tais propostas. Igor Yagelovic informou sobre a participagio do
Sindicato na Frene Parlamentar Mista em Defesa da Previdéncia, um dos tnicos do Judiciario a fazer
parte, além da participagdo na Frente Mineira que tem sido efetiva a participagao do Sitraemg, bem
como dos trabalhos até entdo realizados, especialmente com relagdo as questdes sobre a Reforma da
Previdéncia e PL 257. Informou, ainda, sobre a perda de direitos e a nocividade das reformas
propostas e que precisam ser combatidas, além de destacar que a Previdéncia nio & deficitaria, como
vem sendo amplamente divulgada pela midia e governo. Célio lzidoro destacou outros projetos
nocivos que necessitam ser combatidos com luta, a exemplo a terceirizagdo, a PEC 5535, dentre outros.
Alexandre Brandi: parabenizou Diretoria sobre estar a frente dessas questoes relacionadas a
Previdéncia. Ressaltou que causa estranheza somente o Sitraemg estar participando, uma vez que a
Federagdo, que recebe contribui¢des mensais dos Sindicatos, estar de fora. Ressaltou a necessidade de
cobrar da Federagiio e outros Sindicatos do Judiciario sobre a nio participagdo nesta questio da
Previdéncia e campanha de mobilizagio dos servidores em todas as questoes relacionadas aos projetos
prejudiciais a eles. Rosilene Valadares: informou sobre reformas feitas anteriormente na Previdéncia ¢
que prejudicaram para sempre os servidores. Destacou que essa proposta atual da reforma da
Previdéncia ja estava engavetada ha tempos e que segue tendéncia da Europa. Devem se mobilizar
para que ao menos consigam amenizar essas reformas e fazer trabalho com parlamentares. a exemplo
do que foi feito ao longo da greve. Informou sobre trabalho que alguns servidores estdo fazendo
paralelamente ¢ que irdo convidar a ANFIP para apresentar dados/informagdes sobre o tema. Chamou
a atengdo, ainda, sobre o PL 257 e como o Governo estd administrando o patriménio, razo que deve
ser acompanhada de perto. Gerson Appenzeler: estudar possiblidade de iniciar no Sitraemg campanha
Nacional sobre a “Previdéncia é Nossa” e que esta deve ser gerida pelo povo. Devem enfrentar todos
os obstaculos para que a Previdéncia tenha caixa exclusivo, pois o dinheiro é do povo e deve ser
gerido pelo povo. Ressaltou que o Sindicato deve ter participagiio permanente e continua na Frente
Mineira e Frente Nacional. José Francisco Rodrigues: apresentou grifico da Auditoria da Divida e
prestou informes sobre os dados de despesas e receitas do Governo nas quais constata-se rombo nas
contas. Propds que o Sindicato ndo trabalhe somente com a categoria e outros sindicatos do Judiciario,
mas também com a sociedade, pois sempre que divulgam dados de rombos na Previdéncia. a
sociedade “‘compra” essa mentira. Importantissimo conscientizar a categoria sobre questdes da
Previdéncia e suas reformas, pois esta ainda ndo se atentou para este tema que ja € uma realidade para
a categoria. Sobre a PEC 241, fez a leitura de dois artigos, ressaltando os prejuizos para os servidores.
Igor informou que o PL 257 foi rejeitado, ndo tendo nova data para votagdo. David Landau: sobre a
sangdo do PLC “leitinho™ 29/2016, entende que ha risco de nio san¢do pelo presidente interino. Pensa
também que se sancionado, serd cobrado caro dos servidores ¢ a PEC 241 praticamente destroi o
servigo publico. Sugere semindrio com colegas da Receita que tenham dados para serem apresentados
sobre questdes da Previdéncia e a categoria ter condi¢des de contrapor as mentiras que estdo sendo
repetidas. Precisam se unir a todos os servidores publicos para derrubarem os ataques promovidos pelo
Governo, inclusive com demais trabalhadores da iniciativa privada. Destacou que muitos Sindicatos se
mobilizando contra o governo interino Temer e que Governo precisa saber que todas as categorias irdio
se empenhar para o “Fora Temer” se este continuar com a implementagio desses projetos que retiram
direitos dos trabalhadores. No entanto, destacou Landau, para se contraporem precisam de atuagiio
politica e devem colocar claramente quem ¢ o Temer, assim como fizeram com clareza com outros
presidentes, e construir luta conjunta com outros sindicatos e outras categorias. Vilma Lourengo: @)
J

}
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A JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DE

Iy MINAS GERAIS
“direito ndo se perde, amplia-se”. Em questio de direitos, o Brasil esté atrasado. pois Sindicato entrou
no Brasil 100 anos depois da Europa. Estdo permanentemente perdendo direitos conquistados com as
lutas pelos trabalhadores. Necessidade de estarem sempre mobilizados para lutarem. Sobre
manutengdo de jornada de 6h no T R E, na Bahia foi formada comissdo de servidores, em assembleia,
Jjuntamente com Sindicato para atuarem no Tribunal e que precisam atuar também em Minas junto a
administragdo para se evitar a implementagfio da jornada de 7h no periodo eleitoral. Informou,
também, que o Sitraemg estd junto com os servidores piiblicos federais. Jilio César O. Brito solicitou
ao Sitraemg oficiar a FENAJUFE, bem como outros sindicatos, sobre a nio participagdo nas [rentes
relacionadas, sobretudo, as Reformas da Previdéncia, pois ao Sitraemg cobrar da Federagdo o
cumprimento de suas obrigagdes, inclusive do estatuto. Ainda, questionar a Fenajufe o que fez em
anos anteriores com relagdo a essas demandas. Rodrigo Peixoto: ponderou que as questdes do NS sio
sempre deixadas por (ltimo, mesmo sendo uma causa urgente. Em seguida, Rodrigo apresentou as
propostas do grupo NS para que sejam encaminhadas pela Diretoria do Sindicato: 1. Promover atos
publicos e mensais em defesa do NS. 2. Oficiar tribunais regionais para que estes oficiem o STF ¢
tribunais superiores pedindo alteragdo da escolaridade do ingresso de nivel superior por meio de PL
especifico. 3) marcar audiéncia com presidente do STF e tribunais superiores para pedir alteragio de
escolaridade e encaminhar PL especifico. 4) Oficiar FENAJUFE para reiterar pedido ao STF
solicitando encaminhamento do projeto do NS. 5) Marcar seminario para setembro/2016 para discutir
e deliberar medidas de valorizagdo dos técnicos. 6) Criar link permanente no site do Sindicato
informando o que € o NS. Ténia Mara sugeriu trabalho junto a categoria visando esclarecer e uni-los
para defenderem juntos todas as demandas da categoria e evitar o assédio entre os servidores.
Fernando Guetti: sugeriu que lutem para fazerem parte da divisdo do orcamento federal. Por fim. Célio
Izidoro fez a leitura das propostas de encaminhamentos/lutas discutidas e aprovadas: |. Data-base
como prioridade. 2. Possibilidade para advogar. 3. Luta contra reforma da previdéncia. 4. Levar
discussdo sobre a previdéncia e divida pliblica para a sociedade. 5. Pressionar/fazer manifesto a outros
sindicatos e entidades cobrando posigdo sobre atuagio nas causas relacionadas a Reforma da
Previdéncia. 6. Eleger representante para participarem dos féruns nas frentes parlamentares e Mineira
em Defesa de Previdéncia e outras questdes relacionadas aos projetos nocivos a categoria . 7. Oficiar
federagdio sobre ndo participagdo das frentes da previdéncia e também cumprimento de estatuto. 8.
Buscar unidade dos servidores. 9. Participar do orgamento da unifo como membros. 10. Realizar
Semindrio com participagdo de técnicos munidos de dados e informagdes relevantes acerca das
questdes relacionadas 4 Reforma da Previdéncia a fim de que estes possam conscientizar e embasar
servidores para se prepararem e atuarem junto aos parlamentares. Cumprida a pauta, com o quérum
composto por 48 (quarenta e oito) participantes assinando a lista de presenca anexa, € com a pauta
aprovada pela assembleia, foi encerrada esta convocatéria as 13h07 pelo Coordenador-Geral. Igor
Yagelovic, em conformidade com o atual estatuto, e eu, Margareth da Silva Pereira. secretdria. lavrei e
assinei esta ata que serd também lida e assinada pelo Coordenador abaixo qualificado.

Belo Horizonte, 09 de julho de 2016.
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