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A Vossa Exceléncia o(a) Presidente

GERALDO AUGUSTO DE ALMEIDA TRE | MG, +ocot0 aemaL
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Assunto: Transferéncia dos feriados de 2015.

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no
Estado de Minas Gerais - Sitraemg, CNPJ 25.573.338/0001-63, com sede em
Belo Horizonte - MG, na Rua Euclides da Cunha 14, Bairro Prado, CEP 30.411-
170, com fulcro no inciso III do artigo 8° da Constituicao da Republica ¢ Lei 9.784,
de 1999, por sua Coordenadoria Geral, solicita que Vossa Exceléncia adote as
providéncias necessarias para a transferéncia do gozo dos feriados de 2015 que
coincidirem com o meio da semana (tergas, quartas e quintas feiras) para as
segundas ou sextas feiras, estabelecendo ainda que, caso haja mais de um
feriado na semana, eles serio comemorados em dias subsequentes, de forma tal
que 0 repouso e o lazer ocorram de forma continua.

A pritica ja vem sendo adotada pelos Tribunais em relagdo ao Dia
do Servidor, conforme exemplificam as decisoes anexas, sem haver noticias de
quaisquer prejuizos a continuidade do servico publico, também conforme
confirmam as seguintes matérias:

O presidente do TRF da 1.2 Regiao, desembargador federal Mirio César
Ribeiro, assinou nesta terca-feira, dia 8 de outubro, portaria que transfere para o
dia 31 de outubro, quinta-feira, as comemoragoes alusivas ao Dia do Servidor
Pablico, previsto no art. 236 da Lei n.° 8.112/1990.

De acordo com a norma, na referida data e no dia primeiro de novembro nio
haverd expediente no ambito do TRF, secoes ¢ subsegoes judicidrias da
Primeira Regido.

A portaria determina, ainda, que sejam prorrogados para o dia 4 de novembro,
segunda-feira, “todos os prazos que, porventura, devam iniciar-se ou completar-
se nesse dia”. (JusBrasil 08/10/2013).
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A maioria dos tribunais resolvey mudar a data do feriado do Dia do Servidor,
comemorado oficialmente na proxima terca-feira, 28 de outubro, para emendar

com seus funciondrios, mantendo o feriado na terca e decretando ponto
facultativo na segunda-feira, criando, assim, uma folga de quatro dias, contando
0 sabado e o domingo.

Além dessas datas, alguns tribunais decidiram alterar o feriado para dias
diferentes. O Tribunal de J ustica de Rondénia, por exemplo, antecipou o feriado
ja para esta sexta-feira (24/10). J4 o Tribunal Regional Federal da 42 Regiao
(SC, PR e SC) adiou a comemoracao para o dia 24 de novembro,

(www jfms jus.br — 24/10/2014)

O recente posicionamento do Conselho Nacional de Justica acerca
dos prazos e a consolidagdo do recesso forense suplementa a

possibilidade da transferéncia do 80z0 dos feriados requerida, pois o drgio de

expediente:

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) decidiu, por 8 a 6 votos, que os

tribunais tém autonomia para determinar Suspensao de prazos processuais nos

a Corregedora Nacional de Justica, Nancy Andrighi, lembrou que a Resolugao
8/2005 do CNJ determina recesso apenas entre 20 de dezembro ¢ 6 de janeiro.
Maioria - A maioria dos conselheiros seguiu o voto divergente do conselheiro
Emmanoel Campelo, que redigird o acérdio. Segundo ele, é preciso distinguir
0s conceitos de férias e de Suspensao de prazos, lembrando que o segundo nao
afronta a Constitui¢do, uma vez que magistrados ¢ servidores continuam
trabalhando normalmente durante o periodo. O conselheiro pontuou que a
autonomia administrativa dos tribunais garantida pela Carta Magna
também tem que ser considerada. Ele foj seguido pelos conselheiros Paulo
Teixeira, Gisela Gondin, Fabiano Silveira, Maria Cristina Peduzzi, Flivio
Sirangelo, Deborah Ciocci € pelo presidente Ricardo Lewandowski. De acordo
com o presidente, a Resolucio 8/2005 do CNJ admite que os tribunais
suspendam ndo apenas os Prazos, como também o expediente forense,
desde que garantido o atendimento em sistema de plantdes.
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(201°Sessdo Ordindria - Procedimento de Controle Administrativo 0006393-
77.2014.2.00.0000 - Pedido de Providéncias 0006538—36.2014.2.00.0000).
(CNJ.JUS.BR - 16/12/2015)

A coeréncia foi adotada pelo presidente do CNJ e ministro do Supremo
Tribunal Federal, Ricardo Lewandoski. “Preciso de uma coeréncia com os
atos que eu mesmo baixei aqui no Conselho Nacional de Justica
suspendendo os prazos”, disse o ministro. No entendimento de Lewandoski,
a Resolu¢io 8 do CNJ, que trata da suspensio dos expedientes, admite
implicitamente que os tribunais tém autonomia para suspender os prazos e
até mesmo o expediente forense, desde que garantido o atendimento pelo
plantido. “Essa garantia do atendimento pelo plantio ji atende ao que
dispde sobre a nio interrupcio da prestacdo judicidria”, disse.

Revista Consultor Juridico, 16 de dezembro de 2014, 17h53.

A possibilidade juridica decorre do aulogoverno previsto pela
Constituicao da Repiiblica, em seu artigo 96, inciso I, alinea “a”, que estabelece a
competéncia privativa dos Tribunais de fixar o hordrio de expediente de acordo com
as normas gerais e as necessidades do servigo'. Vale lembrar também o inciso XIII
do artigo 7° da Constituigéo, estendido aos servidores por forca do § 3° do artigo 39,
onde hd a previsio que permite a Administracio e servidores negociarem o

expediente de trabalho?.

E frise-se que aqui nio se pretende reduzir o hordrio de
funcionamento dos 6reios judicidrios, mas sim uma simples transferéncia de
expediente dos servidores sem qualquer prejuizo a0  atendimento dos
jurisdicionados, tal como ocorreu nos exemplos citados.

Em verdade, o objeto discutido envolve a valorizacio do repouso
do trabalhador, conforme é possivel extrair da ligio de José Afonso da Silva:

O repouso do trabalhador e outro elemento que se inclui entre as condigbes
dignas de trabalho. Fora desumano o sistema de submeter os trabalhadores a
trabalho continuo em todos os dias da semana ¢ do ano, sem previsdo de
Tepouso semanal remunerado, sem férias e outras formas de descanso.?

O caso requer, portanto, a defesa de interesse ou direito coletivo da

semanais, facultada a compensacgao de horarios e a redugao da jornada, mediante acordo Ou convengao
coletiva de trabalho

% SILVA, José Afonso da. Comentario contextual a Constituicdo. 32 edicdo. Sao Paulo: Malheiros, 2007, p.
192.
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categoria sintetizada na entidade ou, pelo menos, de interesse ou direito de parte da
mesma categoria; senao, de direitos individuais homogéneos dos filiados ao
requerente, porque “decorrentes de origem comum®, hipoteses que, indistintamente,
alcancam legitimidade ativa extraordiniria ao sindicato, porquanto pleiteia, em
nome proprio, direito alheio, assim autorizado pela por lei (inciso I1I do artigo 9° da
Lei n®9.784, de 1999).

Respeitosamente,

Alan da Costa Macedo
Coordenador-Geral do Sitraemg

Alexandre M elo Martins
Coordenador-Geral do Sitraemg

Igor Yagelovic
Coordenador-Geral do Sitraemg
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