
II Simpósio 
Qualidade de Vida no 
Trabalho
Atividade de formação para servidores e magistrados

23 e 24 de outubro/2014
Auditório da Faculdade de Direito da UFMG
Avenida João Pinheiro, 100 – Centro – BH/MG

Realização: Programas Servidor em Pauta e Agente de Saúde e Escola Judicial 
Apoio: DSDRH e FD-UFMG

Programação

Certificação: certificados de participação parcial (conferências e painel) e total (incluídas as oficinas), 
de acordo com as atividades frequentadas. 

23/10/2014 – quinta-feira

8h a 9h Recepção e entrega de material
Evento paralelo: Feira de Trocas
Comissão de Responsabilidade Socioambiental

9 a 9h30 Abertura

9h30 a 10h Apresentação do Coral “Acordos & Acordes” da JT-MG

10 11h30 Painel de debates sobre ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO
Painelistas: 
Giselle Reis Brandão

Doutora em Psicologia Social (UFMG), com formação na Clínica da 
Atividade no Conservatoire Nationale des Arts et Métiers (CNAM Paris) - 
Mestre em Administração (UFMG) - Professora da PUC/Minas,  
Coordenadora do Curso de Pós-graduação Lato Sensu em Psicologia 
Organizacional e do Trabalho (IEC/PUC Minas)

 
Fernanda Tarabal Lopes

Doutora em Administração (UFMG), com estágio doutoral na Unité 
Transversale de Recherches: Psychogénèse et psychopathologie, 
psychologie, psychanalyse, anthropologie (UTRPP - Paris 13) - Mestre em 
Administração (UFMG), com realização de mestrado-sanduíche no SOCIUS 
(Centro de Investigação em Sociologia Econômica e das Organizações) do 
Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade Técnica de 
Lisboa - Portugal - Graduada em Psicologia (UFMG) - Professora efetiva do 
CEFET-MG

 
Admardo Bonifácio Gomes Júnior

Pós-doutorando (UFMG) na linha de pesquisa Política, Trabalho e 
Formação Humana - Doutor em Educação pela UFMG e em Filosofia pela 
Aix-Marseille Univesité, graduação em Psicologia, pós-graduação em 
Gestão Estratégica de Pessoas e mestrado em Psicologia Social, todos pela 
UFMG - Coordenador de pesquisa e professor da FaPP/UEMG em cursos 
de graduação e pós-graduação

11h30 a 13h  Intervalo

13 a 14h30 Conferência e debates sobre RECONHECIMENTO E 
                        CRESCIMENTO NO TRABALHO
Conferencista: 
Maria Raimunda Mendes da Veiga 

Secretária Executiva da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento 
de Magistrados (ENFAM/STJ) - Ex-Secretária do Centro de Estudos 
Judiciários – CEJ do Conselho da Justiça Federal - Graduada em Pedagogia 
com especialização em Gestão de Pessoas pela Fundação Getúlio Vargas - 
Ex-Secretária de Gestão de Pessoas do Superior Tribunal de Justiça e 
Coordenadora de Relações Institucionais da ENFAM 

14h30 a 14h45  Coffee break

14h45 a 15h30 Feedback da Administração –  Projeto Gestão por 
Competências (D. S. de Desenvolvimento de Recursos Humanos)

15h30 a 16h Feedback da Administração – Política de Gestão de Pessoas
(D. S. de Gestão de Pessoas)

16 a 16h30 Feedback da Administração – Política e Programa de Qualidade 
de Vida no Trabalho (D.S. de Saúde)

16h30 a 17h Feedback da Administração – Plano Estratégico 2015-2020 – 
Construção Participativa (Assessoria de Gestão Estratégica)

9 a 10h  Recepção
Evento paralelo: Feira de Trocas
Comissão de Responsabilidade Socioambiental

10 a 12h Conferência sobre GESTÃO PARTICIPATIVA NAS ORGANIZAÇÕES
Conferencista: 
Ruy de Alencar Mattos 

Diretor e Consultor da EMCO – Educação Corporativa - Especialista em 
Psicologia Organizacional e do Trabalho - Mestre em Ciência Política - 
Professor da ENAP – Escola Nacional de Administração Pública em Brasília - 
Consultor do SEBRAE em Planejamento e Alinhamento Estratégico - Ex-
consultor senior do Departamento de Cooperação Internacional do Governo 
Suiço - Ex-presidente do Conselho Regional de Psicologia da 1ª Região - 
Autor de diversos livros, entre os quais Gestão e Democracia na Empresa - 
DRH e Mudança Organizacional - Empresa-Rede: a empresa do terceiro 
milênio

12 a 12h30  Debates

12h30 a 13h30 Intervalo

13h30 a 15h45 Oficinas - GRUPOS DE TRABALHO
Local: salas de aula da Faculdade de Direito da UFMG
Público alvo: exclusivo para servidores representantes do Servidor em 
Pauta e Agentes de Saúde das unidades da JT-MG

• Debates em grupos sobre os temas de 2014
• Elaboração de dua propostas de ações práticas

15h45 a 16h Coffee break

16 a 18h30 REUNIÃO GERAL DOS SERVIDORES 
Local: auditório da Faculdade de Direito da UFMG

1ª  etapa: apresentação das conclusões dos grupos e escolha das 
propostas a serem encaminhadas à Administração

2ª etapa: apresentação dos temas a serem debatidos nas reuniões 
descentralizadas e no Simpósio de 2015

24/10/2014 – sexta-feira

Inscreva-se AQUI

https://docs.google.com/forms/d/1Sv8ZMwXB1O7hPZ3vAVfZRCNjiX3kaZ7s8Ohr1HwoFbw/viewform?c=0&w=1

