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EDITAL

PRESIDENCIA

PORTARIA

PORTARIA N° 297/2014

Dispée sobre o horario de funcionamento, a jornada de trabalho, o controle da frequéncia e a prestagdo de servigo extraordinario no &mbito do
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a discricionariedade prevista no art. 19 da Lei n° 8.112/90, que possibilita ao administrador estabelecer a jornada de
trabalho nos limites minimo e maximo de seis e oito horas;

CONSIDERANDO a deciséo prolatada pela Corte do Tribunal nos autos do Processo Administrativo n® 290, em sess&o realizada no dia 25 de
janeiro de 2010;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TSE n® 22,901, de 12 de agosto de 2008;

CONSIDERANDO as decisdes do Conselho Nacional de Justiga = CNJ — prolatadas nos Processos Administrativos n° 3165, de 6 de maio de
2014, e n*® 4331 e 4333, ambos de 17 de dezembro de 2013; e

CONSIDERANDO que o servigo extraordinario é decorrenie da estrita necessidade do servigo, tendo em vista a peremptoriedade, o curso
ininterrupto dos prazos eleitorais e o excepcional volume de tarefas a serem executadas a tempo e modo visando & consecugao dos objetivos
institucionais,

RESOLVE:
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CAPITULO |
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art. 1° A Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais funcionard no periodo das 9 as 19 horas para atendimento ao publico
externo nos Protocolos Judiciario e Administrativo.

§ 1° Podera haver expediente interno na Secretaria do Tribunal no periodo das 11 as 20 horas, assegurado o funcionamento das 12 as 19
horas.

§ 2° Aplica-se as Regides Eleitorais o periodo de expedienie interno estabelecido no § 1° deste artigo.

Art, 2° A Diretoria-Geral podera autorizar expediente no perlodo das 7 as 20 horas para os setores que comprovarem a necessidade do
trabalho, impedimentos relativos a utilizagao do espago fisico disponivel e outras circunstancias que favoregcam a melhor prestagdo do servigo.
Art. 3° Havera atendimento ao publico externo nos Cartérios Eleitorais nos seguintes periodos:

| = das 8 as 17 horas, nas Centrais de Alendimento dos Cartdrios Eleitorais da Capital;

Il — das 12 as 18 horas, nos Cartérios Eleitorais do interior,

Paragrafo (nico. Podera haver expediente interno nos Cartérios Eleitorais da Capital e do interior na periodo das 11 as 20 horas, assegurado
o funcionamento, nos Cartorios Eleitorais da Capital, das 12 as 19 horas.

Arl. 4° Nos quinze dias que antecedem o prazo final para o alislamento e transferéncia eleitorais, os Juizes Eleitorais, de acordo com a
necessidade do servigo, poderao estabelecer horarios de atendimento ao publico que extrapolem o determinado no art. 3° desta portaria.

Art, 5° Em anos eleitorais, no periodo de 1° de Julho a 19 de dezembro, o funcionamento da Secretaria e dos Cartérios Eleitorais observara os
seguintes parametros:

| — havera atendimento ao publico externo das 9 as 19 horas na Secretaria;

Il — podera haver expedienle interno das 7 as 21 horas na Secrelaria;

Il — havera atendimento ao publico externo das 8 as 19 horas nas Centrais de Atendimento ao Eleitor da Capital;

IV — havera atendimento ao publico externo das 12 as 19 horas nos Cartérios Eleitorais do interior;

V — podera haver expediente interno das 7 as 20 horas nos Cartdrios Eleitorais da Capital e do interior, assegurado o funcionamento, nos
Cartdrios Eleitorais da Capital, das 12 as 19 horas;

VI — podera haver expediente interno das 11 as 20 horas nas Regides Eleitorais.

Paragrafo unico. Aplicam-se as eleigdes suplementares, quando necessario, as regras estabelecidas neste artigo, mediante autorizagao da
Diretoria-Geral.

Art. 6° Para os efeitos desta portaria, consideram-se como titulares de unidades administrativas o Diretor-Geral, os Secretarios, os Assessores
Juridicos dos Juizes da Corte, o Assessor Juridico da Diretoria-Geral, os Assessores da Presidéncia, os Coordenadores de Gestao Estratégica
e de Comunicagao Social e os Chefes de Cartorio e RegiGes Eleitorais.

CAP[TULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Arl. 7° A jornada ordinaria de trabalho dos servidores da Secrefaria, dos Cartérios e das RegiGes Eleitorais sera de:

| — 6 horas diarias Ininterruptas para servidores ndo comissionados e detentores de fungdo comissionada FC-1;

Il — 7 horas diarias ininterruptas ou 8 horas diarias, com infervalo, para servidores detentores de fungdo comissionada FC-2 a FC-6 e
ocupantes de cargos em comissao.

Paragrafo dnico. Visando preservar o interesse do servigo, a jornada de que trata este artigo seré apurada mensalmente, ndo podendo o
ntmero de horas trabalhadas no dia ser inferior a uma hora de diferenga em relagdo a jornada diaria minima estabelecida nos incisos deste
artigo.

Art, 8° O cumprimento da jornada de trabalho para todos os servidores serd em regime de horario flexivel, observado o perfodo de expediente
interno estabelecido nos arts. 1° e 2° desta poriaria, com marcagdo do ponto biométrico na entrada e na salda.

§ 1° O periodo da jornada de trabalho observara a necessidade do servigo e o prévio consentimento das chefias, com anuéncia do secretario
ou superior hierarquico.

§ 2° No caso de jornada de 8 horas ou mais, & obrigatdrio o registro de intervalo para repouso ou alimentagéo no relégio de ponto biométrico.

§ 3° Nao havendo o registro do intervalo a que se refere o § 2° deste artigo, o sistema deduzira da jornada diaria da servidor, automaticamente,
uma hora.

Arl. 9° Em anos eleitorais, no periodo de 1° de julho a 19 de dezembro, a jornada de trabalho dos servidores da Secretaria, dos Cartérios e das
Regides Eleitorais sera de:

| — 7 horas diarias ininterruptas para servidores nido comissionados e detentores de fungéo comissionada FC-1;

Il — 8 horas diarias, com intervalo, para servidores detentores de fungdo comissionada FC-2 a FC-6 e ocupantes de cargos em comiss&o.
Paragrafo tinico. Aplica-se ao disposto neste artigo a regra estabelecida no paragrafo Gnice do art. 7° desta portaria.

Art. 10. Servidores detentores de fungdes comissionadas e ocupantes de cargos em comissdo esldo submetidos a regime de integral
dedicagao ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver o interesse da Administragéo ou a necessidade do servigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos servidores detentores de fungdes comissionadas e ocupantes de cargos em comisséo o disposto nos arts. 5° e
10 da Resoluggo TSE n° 22.901, de 12 de agosto de 2008, no que se refere a retribuig&o por servigo extraordinario prestado.

Art. 11. Desde que nado eslejam exercendo cargo ou fungdo comissionada, servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario, especialidade
Medicina, devem cumprir jornada diaria de trabalho de 4 horas, e servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario, especialidades
Odontologia e Assisténcia Social, e servidores ocupantes do cargo de Técnico Judicidrio, especialidade Servigos Gerais — Telefonia, devem
cumprir jornada diaria de trabalho de 6 horas.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao disposto no caput deste artigo a regra estabelecida no paragrafo Gnico do art. 7° desta portaria.

Art. 12, Servidores requisitados e cedidos cumprirdio jornada de trabalho idéntica & do seu érgao de origem quando esta for inferior a do
Tribunal.

Art, 13. O nao cumprimento da jornada minima mensal ensejara o desconto aulomatico de eventual saldo existente no banco de horas.
Paragrafo tinico. Na hipotese de o saldo do banco de horas ser insuficiente, o desconto sera realizado em folha de pagamento no mes
subsequente ao da apuragdo.

Art. 14. O tempo de duragdo de deslocamento de servidores, em razéo do servigo, para destino fora do seu municipio de lotagdo sera
considerado para efeito de jornada de trabalho, desde que requerido e comprovado pelo servidor.

§ 1° No caso de viagens aéreas ou rodaviarias, sera considerado como referéncia o perfodo enlre uma hora antes da salda do meio de
transporte e a chegada ao terminal de destino.
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§ 2° Caso o deslocamento seja realizado em velculo particular, deveréd o servidor preencher formulario proprio, atestado pelos titulares das
unidades administrativas de arigem e de destino, ndo podendo ultrapassar o tempo de duragéo de viagem de énibus no mesmo trajeto.
§ 3° Caso o deslocamento seja realizado em dia ndo Util ou sua duragao supere a jornada normal de trabalho, por interesse da Administragao,
o tempo de transito podera ser computado coma servigo extraordinario, nos termos desta porfaria, mediante justificativa do requerente a ser
analisada pela Diretoria-Geral.
§ 4° O deslocamento ocorrido entre as 22 e as 5 horas tera seu tempo de duragéo considerado apenas se tiver sido motivado por situagdes de
extrema e comprovada necessidade, mediante justificativa do requerente a ser analisada pela Diretoria-Geral.

Art, 15. Ndo sera considerado como jornada de trabalho o tempa necessario ao deslocamento do servidor de sua residéncia até seu local de
trabalho e vice-versa.

CAPITULO IlI
DO CONTROLE DA FREQUENCIA

Art. 16. O controle da frequéncia dos servidores dar-se-a pela marcagao do ponto no inicio e na saida do expediente, mediante a utilizagéo de
sistema eletrénico com identificagdo biométrica.

Paragrafo unico. Sera obrigatdrio o registro da saida e da entrada destinadas a alimentagao ou a qualquer motivo particular, devendo ocorrer a
compensagéo do horério de trabalho, de forma a cumprir a jornada minima.

Arl. 17. Ocarrendo impossibilidade de reconhecimento das digitais por meio do relégio de ponto biométrico, o servidor devera assinar um termo
certificando o fato, o qual sera juntado aos seus assentamentos funcionais, e devera registrar o ponto por meio da digitagdo do nimero de sua
matricula funcienal no relégio biométrico.

Arl, 18. Quando ndo acorrer o registro da frequéncia por problemas técnicos no equipamento ou em virtude de outras situagdes previstas nesta
portaria, o pedido de abona devera ser feito por meio do Sistema Frequéncia Web, observando-se o seguinte:

| — o pedido de abono devera ser deferido pela Chefia imediata, pelo Coordenador e pelo Secretario;

Il - no caso de servidares lotados nas Assessorias, 0 abono devera ser deferida pelo titular da Assessoria;

Il = no caso de titulares das Assessorias, da Coordenadoria de Comunicagéo Social, da Coordenadoria de Gestdo Estralégica e das
Secretarias, o abono devera ser deferido pela Diretoria-Geral; :

IV — na caso de servidores lotados nos Cartdrios Eleitorais, o abone devera ser deferido peloe Chefe, com anuéncia do Juiz Eleitoral;

V —no caso de Chefe de Cartério € Regido Eleitoral, o abono deveréa ser deferido mediante a concordancia do Juiz Eleitoral com os termos de
sua solicitagdo, o qual sera notificado eletronicamente da ocorréncia.

Art. 19, Persistindo a impossibilidade técnica de marcagdo do ponto biométrico por mais de trés dias, o servidor devera relatar o fato a Segao
de Registros Funcionais — SEREF —, para providéncias cabiveis, mediante a abertura de Processo Administrativo Digital.

Art. 20. Caberéa aos préprios servidores e as chefias imediatas o acompanhamento das marcagdes mediante o acesso ao espelho de ponto do
Sistema Frequéncia Web.

§ 1° Pendéncias detectadas no espelho de ponto deverdo ser sanadas pelas respectivas chefias até o Gltimo dia do més seguinte ao da
ocorréncia.

§ 2° Apds o prazo estabelecido no § 1° deste artigo, as pendéncias serdo processadas para o devido langamento em folha de pagamento.

Art. 21. Atrasos ou saidas antecipadas do servidor para o fim de comparecimento a exames e consultas para tratamento da prépria satde ou
de familiar durante o horéario de trabalho deverdo ocorrer somente em carater excepcional, ficando dispensadas de compensacao de horario e
de pericia oficial desde que sejam justificadas perante a chefia imediata por meio do respectivo atestado de comparecimento emitido por
médico ou odontdlogo.

§ 1° Nas siluagdes previstas no caput deste artigo, o servidor devera registrar a entrada e a salda relativas ao periodo efetivamente trabalhado,
e o pedido de abono relalivo ao periodo ausente devera ser feito por meio do Sistema Frequéncia Web.

§ 2° Excepcionalmente, mediante autorizagao formal do respectivo Juiz Eleitoral, servidores lotados em Zonas Eleitorais cujo municipio-sede
nao tenha estrulura que oferega o atendimento necesséario & salide poderdo beneficiar-se do disposto neste arligo para o fim de néo
comparecimenlo aao trabalho e deslocamento para outra localidade, devendo registrar a ocorréncia no Sistema Frequéncia Web.

Art. 22. Pendéncias referentes a frequéncia do servidor ou & marcagdo de ponto serdo resolvidas pelo titular da unidade administrativa de
lotagao do servidor.

Art. 23. Cabera a Secédo de Registros Funcionais:

| — apurar, por meio das marcagdes de ponto, a frequéncia no servigo ordinario e extraordinario dos seguintes servidores:

a) efetivos do Quadro de Pessoal lotadas na Secretaria, nos Cartérios e Regides Eleitorais;

b) cedidos ao Tribunal lotados na Secretaria;

¢) removidos de outros Tribunais Regionais Eleilorais lotados na Secrelaria;

I — apurar, por meio das marcagdes de ponto, a prestagdo de servigo extraordinario e a jornada mensal incompleta dos seguintes servidores:
a) requisitados e cedidos lotados nos Cartérios e Regioes Eleitorais;

b) removidos de outros Tribunais Regionais Eleitorais que estejam lotados nos Cartérios e Regides Eleitorais;

IIl — controlar o saldo do banco de horas dos servidores.

Arl. 24. Cabera ao Chefe de Cartdrio e de Regido Eleitoral:

| — validar mensalmente a frequéncia dos servidores lotados no Cartério/Regido Eleitoral, por meio do Sistema Frequéncia Web;

Il — controlar a frequéncia dos servidores requisitados e cedidos lotados no Cartério/Regiao;

Il — enviar mensalmente os atestados de frequéncia dos servidores requisitados e cedidos lotados no Cartério/Regido aos respectivos orgaos
de origem;

IV — enviar mensalmente os atestados de frequéncia dos servidores removidos de outros Tribunais Regionais Eleitorais que estejam lotados no
Carlério/Regido aos respectivos drgdos de origem.

Art. 25. Cabera ao Juiz Eleitoral resolver pendéncias constatadas na frequéncia do Chefe de Cartdrio.

Paragrafo Gnico. O Chefe de Cartério devera atestar, em campo proprio a ser preenchido no Sistema Frequéncia Web, a anuéncia do Juiz
Eleitoral com os termos de sua solicitagédo, o qual sera notificado eletronicamente da ocorréncia.

Art. 26. A concessio de folgas a titulo do gozo de compensagdo devera observar o interesse da Administragéo e os seguintes procedimentos:

| — o pedido deve ser feito previamente a utilizagdo do crédito de compensagéo;

Il — excepcionalmente, em caso de comprovada impossibilidade de solicitagao prévia, o pedido devera ser feito, no maximo, até trés dias uteis
contados do dia de ulilizagao do credito;

Il — no caso de servidores Iotados em unidades das Secretarias, a apreciagdo do pedido caberd ao Chefe e ao Coordenador, devendo ser
apreciado pelo Secretario somente no caso de indeferimento;

IV - no caso de servidores lotados nos Gabinetes das Secretarias, a apreciagao do pedido cabera ao Chefe de Gabinete e ao Secretario;
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V — nao caso de servidores lotados nas Assessorias, a apreciagéo do pedido cabera ao fitular da Assessoria, devendo ser apreciado pela
Diretoria-Geral somente no caso de indeferimento;
VI — no caso de titulares das Assessorias, da Coordenadoria de Comunicagdo Social, da Coordenadoria de Gestdc Estralégica e das
Secretarias, a apreciagéo do pedido cabera a Diretoria-Geral;
VIl —no caso de servidores lotados nos Cartérios Eleitorais, a apreciagdo do pedido cabera ao Chefe de Cartério;
VIl — No caso de Chefe de Cartério e de Regido Eleitoral, o pedido devera ter anuéncia do Juiz Eleitoral, o qual sera notificado eletronicamente
da ocorréncia.
Art. 27. Feriados municipais deverdo ser cadastrados no Sistema Frequéncia Web pelos Chefes de Cartério, exceto na Capital.
Art. 28. A ulilizacdo indevida dos registros eletrénicos de que lrata esta portaria serd apurada por meio de sindicincia e estard sujeita a
processo adminisirativo disciplinar, nos termos da legislagao aplicavel.

CAPITULO IV
DA PRESTAGAQ DE SERVIGO EXTRAORDINARIO

Art. 29, Serdo consideradas como servigo extraordinario, observado o disposto na Resolugdo TSE n° 22.901/2008, no art. 40 desla portaria e
mediante aulorizagao prévia da Diretoria-Geral:

| — nos dias Uteis, as horas trabalhadas além da jornada diaria minima de 8 horas até a maxima de 10 horas;

Il — as horas trabalhadas nos finais de semana e feriados, desde que cumprida pelo servidor a jornada ordinaria mensal minima.

§ 1° Serdo consideradas como servigo extraordindrio, para o servidor ocupante de cargo de Analista Judiciario especialidade Medicina ou
Odontologia e Assisténcia Social, e de cargo de Técnico Judiciario, especialidade Servigos Gerais — Telefonia, ndo ocupante de cargo
comissionado ou detentor de fungdo comissionada, as horas trabalhadas além da respectiva jornada de 4 ou 6 horas, desde que sejam
realizadas na sua unidade de |otagao.

§ 2° Serdo consideradas como servigo extraordinario para o servidor requisitado ou cedido:

a) as horas trabalhadas além da jornada de trabalho a que estiverem sujeitos em seu érgdo de origem, quando inferior & jornada de 8 horas
diarias;

b) as horas trabalhadas além da jornada de 8 horas diarias, para aqueles que cumprem jornada superior em seus 6rgaos de origem.

§ 3° A apuragdo do servigo extraordinario prestado serd feita por meio do registro de ponto eletrénico biométrico.

Arl. 30. Sera computada a totalidade das horas extras trabalhadas, no més em questao, se for cumprida a jornada ordinaria mensal minima,
observado o disposto no art. 7°, no art. 9° e nas demais disposigGes desta portaria relativas a jornada de trabalho.

Art. 31. Entre cada jornada diaria de trabalho, o servidor devera ter um periodo de repouso de, no minimo, 8 horas ininterruptas.

Art, 32. Devera ser observado o repouso semanal remunerado de que trata o inciso XV do art, 7° da Conslituigdo da Replblica Federativa do
Brasil.

§ 1° Excepcionalmente, ndo havendo a possibilidade do cumprimento do repouso semanal, o servidor deverd preencher o Formulario de
Rentncia ao Repouso Semanal Remuneradao, disponivel na pagina da Secretaria de Gestdo de Pessoas na intranel, o qual devera ser
encaminhado & Diretoria-Geral observando-se o disposto no art. 37 desta portaria.

§ 2° No caso de servidor lotado em Cartério ou Regido Eleitaral, o formulario a que se refere o § 1° desle arligo devera ser arquivado no
respectivo cartério ou regido.

Art. 33. Os servidores que prestarem servigo extraordinario com jornada igual ou superior a 8 horas diarias deverdo registrar inlervalo para
repousa ou alimentagao no reldgio de ponto biométrico.

Paragrafo Unico. Ndo havendo o registro do intervalo a que se refere o caput deste artigo, o sistema deduzird da jornada diaria do servidor,
automaticamente, uma hora.

Art. 34. A Diretoria-Geral fixara, mensalmente, o limite maximo de horas exiraordinarias a serem realizadas na Secretaria, nos Cartérios e nas
Regides Eleitorais.

Paragrafo tnico. Observado o limite fixado pela Diretaria-Geral nos termos do art. 36 desta portaria, os Chefes de Cartério e Regites Eleitorais
e os lilulares de unidades administrativas deverdo estabelecer, mensalmente, o quantitativo maximo de horas para a prestagdo do servigo
extraordinario pelos servidores sob sua subordinagao, cientificando-os tempestivamente.

Art. 35. A prestagao de servigo extraordinario somente serd permitida para fins de retribuigao em pectinia no periodo eleitoral, entre 1° de Julho
e 19 de dezembro, mediante prévia autorizagéo da Diretoria-Geral e observado o disposto no caput do art. 34 desta portaria.

§ 1° Aplica-se o dispasto no caput deste artigo ao servigo extraordinario prestado tendo em visla a realizac&o de eleigbes suplementares.

§ 2° A Diretoria-Geral podera autorizar a prestagdo de servigo extraordinario em periodo diverso do estabelecido neste artigo para fins de
retribuigdo por meio de crédito em banco de horas.

Art. 36. A Diretoria-Geral definira, no més de ocorréncia dos servigos extraordinarios, o limite maximo de horas extraordinarias autorizadas.

§ 1° Os servigos exiraordinarios serdo retribuidos, preferencialmente, por meio de peciinia, observado o disposto no art. 35 desta portaria.

§ 2° As horas extraordinarias autorizadas pela Diretoria-Geral que excederem a disponibilidade orgamentéria serao convertidas em créditos em
banco de horas, até o limite fixado nos termos do caput deste artigo.

§ 3° O servidor podera optar por ser retribuido somente mediante créditos em banco de horas apenas se seu saldo atual estiver inferior a 200
horas de crédito.

§ 4° A opgao a que se refere o § 3° deste artigo devera ser formalizada até o dia 20 do més em que ocorrer a sobrejornada, por meio de
documento no PAD assinado pelo servidor e com anuéncia do Secretério ou superior hierarquico.

Art. 37. Para a auterizagdo do servigo extraordinario na Secretaria, os titulares de unidades administrativas deverdo encaminhar a Diretoria-
Geral, previamente a prestagao do servigo, o formuldrio de autorizagdo preenchido com informagdes relativas a cada més, contendo a
discriminagao das atividades a serem realizadas e a justificativa fundamentada para sua efetivagao.

Paragrafo Gnico. O formulario de autorizagéo estara disponivel na pagina da Secretaria de Gestdo de Pessoas na intranet.

Art. 38. A prestagdo de servigo extraordinario nos Cartérios e nas Regides Eleitorais durante o periodo eleitoral devera ser autorizada pela
Diretoria-Geral por meio de comunicado a ser publicado na intranet.

§ 1° Excetuado o periodo eleitoral, os Chefes de Cartdrio e Regides Eleitorais deverdo observar o dispasto no art. 37 desta portaria para
formalizar pedidos de autorizagéo para a prestagdo de servigo extraordinario @ encaminha-los & Diretoria-Geral, que analisara caso a caso.

§ 2° O Chefe de Cartério ou de Regigo Eleitoral devera cadastrar, no més de ocorréncia do servigo extraordinrio, no sistema Frequéncia Web,
os nomes dos servidores autorizados.

Art. 39. A prestagio de servigo extraordinario em area que nio seja a de lotagdo do servidor fica restrita a situagdes urgenies e excepcionais,
assim reconhecidas pela Diretaria-Geral, observado o disposto nos arts. 34 e 35 desta portaria.

Art. 40. A realizagso do servigo extraordinario devera observar os seguintes limites maximos:

| — 2 horas diarias, no periodo de segunda a sexta-feira;

Il = 10 horas diarias nos sabados, domingos e feriados; e
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Ill — 44 horas mensais.

§ 1° O limite estabelecido nos termos do art. 34 desta portaria ndo podera exceder o limite especificado no inciso 11l deste arligo, salvo por
imperiosa necessidade do servigo, podendo alcangar o maximo de 124 horas mensais por servidor, observados os limites previstos nos incisos
| e Il deste artigo.

§ 2° Em caso de imperaliva necessidade do servigo que resulte na impossibilidade de abservancia do limite maximo de 10 horas diarias, o
fitular da unidade devera apresentar justificaliva aos respectivos superiores hierarquicos para aprovagio, devendo a solicitagdo ser submetida
a Diretoria-Geral para aulorizag@o por meio de processo no PAD, sem o que ndo poderd haver a retribuigdo pecuniaria ou o crédilo de banco
de horas ao servidor que prestar o servigo extracrdinario nessa condigao.

Art. 41. O valor da hora de servigo extraordinario sera calculado conforme o disposto no capul do art. 9° da Resolugdo TSE n® 22.901/2008,
com a redagao dada pelo art. 1° da Resolugao TSE n° 23.386/2012.

§ 1° Para os servidores requisilades e cedidos com jornada inferior a 40 horas semanais, o valor da hora de servigo exiraordindrio sera
calculado dividindo-se sua remuneragdo pela carga horaria mensal estabelecida por seu oérgéo de origem, acrescida dos respectivos
percentuais.

§ 2° Para os servidores sujeilos a regime especial de jornada, o valor da hora de servigo extraordinario sera calculado dividindo-se sua
remuneragdo pela carga horaria mensal prevista na legislagao especifica, acrescida dos respectivos percentuais.

Art. 42, As horas consignadas como crédito em banco de horas deverao ser usufruidas até o final do ano subsequente ac de sua ocorréncia,
conforme estabelecido no art. 8°, § 2°, da Resolugdo TSE n® 22.901/2008.

Paragrafo Unico, Fica mantida a possibilidade de gozo, a qualquer tempo, dos créditos adquiridos até o dia 19 de dezembro de 2012.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 43. A Direloria-Geral podera expedir ato préprio, em conformidade com esta portaria, visando ao seu fiel cumprimento e ao bom controle
da realizagéo de servigo extraordinério no &mbito do Tribunal.

Art. 44, Os casos omissos e circunstanciais, observadas a necessidade do trabalho e as melhores condigGes para a prestagdo do servigo,
serdo resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art, 45, Ficam revogadas a Portaria da Presidéncia n® 262, de 19 de dezembro de 2012, e demais disposigbes em contrario.

Art, 46, Esta portaria entrara em vigor em 1° de agosto de 2014,

Belo Horizonte, 17 de julho de 2014,

Des. GERALDO AUGUSTO DE ALMEIDA

Presidente

CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

ATOS DA CORREGEDORIA

PORTARIA

CHEFIA DE CARTORIO - TITULARIDADE

O VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes a ele
conferidas pelas Resolugdes TRE-MG n°s 873, de 10 de novembro de 2011, e 803, de 3 de dezembro de 2009, incluidas as alteragoes
posteriores, assinou a seguinte Portaria:

PORTARIA N° 579/2014

Arl. 1° Fica dispensada da Fungao Comissionada de Chefe de Cartério Eleitoral, nivel FC-01, na 207 Zona Eleitoral, de Passa Quatro, nos
termos do PAD n® 1207019/2012, a servidora & disposigdo deste Tribunal, TAMIKO KATO DE MOURA.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 09/06/2014.

Belo Horizonte, 15 de julho de 2014.

Des.PAULO CEZAR DIAS

Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral

CHEFIA DE CARTORIO - SUBSTITUIGAO

O VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicoes a ele
conferidas pelas Resolugdes TRE-MG n° 873, de 10 de novembro de 2011, e 803, de 3 de dezembro de 2009, incluidas as alteragGes
posieriores, assinou as seguintes Portarias:

PORTARIA N° 576/2014

Arl. 1° Fica designada MARIA HELENA DE OLIVEIRA TRINDADE, servidora a disposigao deste Tribunal, para substituir Luciano Patente Silva,
ocupante da Fungdo Comissionada de Chefe de Cartdrio Eleitoral, nivel FC-01, na 288 Zona Eleitoral, de Ibirité, no periodo de 07/01 a
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